Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI -
Adesioni del 15/10/2021

non direttivi

direttivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per  |assenti per assenti per
altri motivi |sciopero altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

SETTORI/UNITA' DI STAFF

B1 B3

D1

Acquisizione beni servizi e lavori

SERVIZI ALLA PERSONA:
AP supp. Spec. Attivita Contrattuale (unita fittizia)
Uds Progr ione Prog ione Sociale e supporto specialistico

Casa, Residenzialita Sociale e Pubblica Servizi Sociali

16

Bilancio e Ragi ia

Civica Avvocatura (UdS Sindaco)

Coordi Partecipate

Coordi A ativo e Servizi Cimiteriali

Cultura Musei e Biblioteche |Musei

|Biblioteche

Direzione Generale
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Edilizia civile e sociale; Edilizia Scolastica; Edilizia M le - UDP
Compl Pi teca - UDP miglior ismi

Informatica e Statistica

Mobilita, Elimi Barriere arch. e Trasporto pubb.

Organi i Performance For e Qualita del Lavoro
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|Polizia Locale

Pr ione della citta

Risorse Umane

Segreteria Istituzionale Sindaco

Segreteria Generale e Trasparenza
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Servizi Demografici (incluso Curn)

Servizi per I'Infanzia - Scuole dell'Infanzia e Asili Nido |Scuole Infanzia

| Asili Nido

S ibilita Ambiental

Sportello Unico Edilizia, Ap e Ac (incluso Servizio imp. pubblicitari)

Strade

Tributi

Tutela Ambi le e Pr ione Civile

Trasfor ione Urbana e Urban Center

Pianificazione Urbanistica

UdS Sicurezza Ambienti di Lavoro

Udp Ri Ambi le e Bonifiche

Valori ione Patrimonio Pubblico

Verde, Parchi e Reticolo Idrico

=loleleleleleleslelesleslesl=]|n

clelelel=lelv]|eslelx|lesles|=]|&

ol=l=lo|l=lo|=|ls|ls|w]|=

viliolele|=|v]|esleslesles]les]lesle]les

importo teorico trattenuta stipendiale per categoria
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56,67

0,00

0,00

60,29

62,76

67,96

60,29

125,52

611,64

60,29

125,52

611,64

Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI - Adesioni del
15/10/2021

personale
scioperante

personale
assente per
altri motivi

percentuale
adesioni

trattenute
retribuzioni

dirigenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021

32

0,00

0,00

dipendenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 1.683

258

0,83

970,77

86,66

173,32

173,32

96,26

0,00

dirigenti
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9.

totale assenti per
sciopero

totale assenti per
altri morivi

0 6
3 34
0 3
0 0
0 1
0 8
0 7
0 8
0 3
0 9
0 4
0 2
0 2
0 0
0 3
7 60
0 2
0 2
0 9
0 23
0 30
1 14
0 0
1 13
0 1
0 0
0 5
1 3
0 3
0 0
0 2
1 2
0 3
14 262

0,00

0,00

0,00




Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI -

Adesioni del 16/10/2021

non direttivi

direttivi

assenti per
sciopero

assenti per assenti per
altri motivi |sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

SETTORI/UNITA' DI STAFF

B1

B3

D1

Acquisizione beni servizi e lavori

SERVIZI ALLA PERSONA:
AP supp. Spec. Attivita Contrattuale (unita fittizia)
Uds Progr ione Prog ione Sociale e supporto specialistico

Casa, Residenzialita Sociale e Pubblica Servizi Sociali

Bilancio e Ragi ia

Civica Avvocatura (UdS Sindaco)

Coordi Partecipate

Coordi A ativo e Servizi Cimiteriali

Cultura Musei e Biblioteche |Musei

|Biblioteche

Direzione Generale
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Diritto allo Studio, Sport, Rapporti con Universita e Ristorazione Socio-

Scolastica
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Edilizia civile e sociale; Edilizia Scolastica; Edilizia M le - UDP
Compl Pi teca - UDP miglior ismi

Informatica e Statistica

Mobilita, Elimi Barriere arch. e Trasporto pubb.

Or i i Performance For e Qualita del Lavoro

P.
Par
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|Polizia Locale

Pr ione della citta

Risorse Umane
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Segreteria Generale e Trasparenza
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Servizi Demografici (incluso Curn)

Servizi per I'Infanzia - Scuole dell'Infanzia e Asili Nido |Scuole Infanzia

| Asili Nido

S ibilita Ambi !

Sportello Unico Edilizia, Ap e Ac (incluso Servizio imp. pubblicitari)

Strade

Tributi

Tutela Ambi le e Protezione Civile

Trasfor i Urbana e Urban Center

Pianificazione Urbanistica

UdS Sicurezza Ambienti di Lavoro

Udp Ri Ambi le e Bonifiche

Valori i Patrimonio Pubbli

Verde, Parchi e Reticolo Idrico
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56,67

0,00

0,00

60,29

62,76

67,96

0,00

0,00

135,92

0,00

0,00

135,92

Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI - Adesioni del
16/10/2021

personale
scioperante

personale  |percentuale
assente per |adesioni
altri motivi

trattenute
retribuzioni

dirigenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 32|

0,00

dipendenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 1.683

48 0,12

135,92

0
86,66

0,00

0,00

96,26

0,00

dirigenti

0
288,93

totale assenti per

sciopero

totale assenti per
altri morivi

0 0
0 1
0 0
0 0
0 0
0 2
0 0
0 6
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2 39
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2 48

0,00

0,00

0,00




Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI -

Adesioni del 17/10/2021

non direttivi

direttivi

assenti per
sciopero

assenti per assenti per
altri motivi |sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

SETTORI/UNITA' DI STAFF

B1

B3

D1

Acquisizione beni servizi e lavori

SERVIZI ALLA PERSONA:
AP supp. Spec. Attivita Contrattuale (unita fittizia)
Uds Progr ione Prog ione Sociale e supporto specialistico

Casa, Residenzialita Sociale e Pubblica Servizi Sociali

Bilancio e Ragi ia

Civica Avvocatura (UdS Sindaco)

Coordi Partecipate

Coordi A ativo e Servizi Cimiteriali

Cultura Musei e Biblioteche |Musei

|Biblioteche

Direzione Generale
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Diritto allo Studio, Sport, Rapporti con Universita e Ristorazione Socio-

Scolastica
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Edilizia civile e sociale; Edilizia Scolastica; Edilizia M le - UDP
Compl Pi teca - UDP miglior ismi

Informatica e Statistica

Mobilita, Elimi Barriere arch. e Trasporto pubb.

Or i i Performance For e Qualita del Lavoro

P.
Par

slesles]s]e
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Pr ione della citta
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Segreteria Istituzionale Sindaco

Segreteria Generale e Trasparenza
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Servizi Demografici (incluso Curn)

Servizi per I'Infanzia - Scuole dell'Infanzia e Asili Nido |Scuole Infanzia

| Asili Nido

S ibilita Ambi !

Sportello Unico Edilizia, Ap e Ac (incluso Servizio imp. pubblicitari)

Strade

Tributi

Tutela Ambi le e Protezione Civile

Trasfor i Urbana e Urban Center

Pianificazione Urbanistica

UdS Sicurezza Ambienti di Lavoro

Udp Ri Ambi le e Bonifiche

Valori i Patrimonio Pubbli

Verde, Parchi e Reticolo Idrico
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56,67

0,00

0,00

60,29

62,76

67,96

0,00

0,00

135,92

0,00

0,00

135,92

Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI - Adesioni del
17/10/2021

personale
scioperante

personale  |percentuale
assente per |adesioni
altri motivi

trattenute
retribuzioni

dirigenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 32|

0,00

dipendenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 1.683

37 0,12

135,92

0
86,66

0,00

0,00

96,26

0,00

dirigenti

0
288,93

totale assenti per

sciopero

totale assenti per

altri morivi

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2 37
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2 37

0,00

0,00

0,00




Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI -

Adesioni del 18/10/2021

non direttivi

direttivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

SETTORI/UNITA' DI STAFF

B1

B3

D1

Acquisizione beni servizi e lavori

SERVIZI ALLA PERSONA:
AP supp. Spec. Attivita Contrattuale (unita fittizia)
Uds Progr ione Prog ione Sociale e supporto specialistico

Casa, Residenzialita Sociale e Pubblica Servizi Sociali

12

Bilancio e Ragi ia

Civica Avvocatura (UdS Sindaco)

Coordi Partecipate

Coordi A ativo e Servizi Cimiteriali

Cultura Musei e Biblioteche |Musei

|Biblioteche

Direzione Generale
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Edilizia civile e sociale; Edilizia Scolastica; Edilizia M le - UDP
Compl Pi teca - UDP miglior ismi

Informatica e Statistica

Mobilita, Elimi Barriere arch. e Trasporto pubb.

Or i i Performance For e Qualita del Lavoro
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|Polizia Locale

Pr ione della citta

Risorse Umane
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Servizi Demografici (incluso Curn)

Servizi per I'Infanzia - Scuole dell'Infanzia e Asili Nido |Scuole Infanzia

| Asili Nido

S ibilita Ambi !

Sportello Unico Edilizia, Ap e Ac (incluso Servizio imp. pubblicitari)

Strade

Tributi

Tutela Ambi le e Protezione Civile

Trasfor i Urbana e Urban Center

Pianificazione Urbanistica

UdS Sicurezza Ambienti di Lavoro

Udp Ri Ambi le e Bonifiche

Valori i Patrimonio Pubbli

Verde, Parchi e Reticolo Idrico
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56,67

0,00

0,00

60,29

62,76

67,96

0,00

0,00

339,80

0,00

0,00

1
86,66

86,66

339,80

Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI - Adesioni del
18/10/2021

personale
scioperante

personale
assente per
altri motivi

percentuale
adesioni

trattenute
retribuzioni

dirigenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 32|

0,00

0,00

dipendenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 1.685

198

0,36

426,46/

86,66

96,26

0,00

dirigenti

0
288,93

totale assenti per
sciopero

totale assenti per
altri morivi

0 2

2 22|
0 1

0 1

0 0
0 6
0 2

0 4
0 1

0 7
0 4
0 4
0 2

0 0
0 3
3 49
0 2
0 2
0 4
0 23
0 23
1 20
0 0
0 8
0 2
0 0
0 2
0 1

0 0
0 0
0 1

0 1

0 2
6 199

0,00

0,00

0,00




Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI -

Adesioni del 19/10/2021

non direttivi

direttivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per assenti per

sciopero altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

SETTORI/UNITA' DI STAFF

B1

B3

D1

Acquisizione beni servizi e lavori

SERVIZI ALLA PERSONA:
AP supp. Spec. Attivita Contrattuale (unita fittizia)
Uds Progr ione Prog ione Sociale e supporto specialistico

Casa, Residenzialita Sociale e Pubblica Servizi Sociali

17

Bilancio e Ragi ia

Civica Avvocatura (UdS Sindaco)

Coordi Partecipate

Coordi A ativo e Servizi Cimiteriali

Cultura Musei e Biblioteche |Musei

|Biblioteche

Direzione Generale
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Scolastica
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Edilizia civile e sociale; Edilizia Scolastica; Edilizia M le - UDP
Compl Pi teca - UDP miglior ismi

Informatica e Statistica

Mobilita, Elimi Barriere arch. e Trasporto pubb.

Or i i Performance For e Qualita del Lavoro
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Servizi Demografici (incluso Curn)

Servizi per I'Infanzia - Scuole dell'Infanzia e Asili Nido |Scuole Infanzia

| Asili Nido

S ibilita Ambi !

Sportello Unico Edilizia, Ap e Ac (incluso Servizio imp. pubblicitari)

Strade

Tributi

Tutela Ambi le e Protezione Civile

Trasfor i Urbana e Urban Center

Pianificazione Urbanistica

UdS Sicurezza Ambienti di Lavoro

Udp Ri Ambi le e Bonifiche

Valori i Patrimonio Pubbli

Verde, Parchi e Reticolo Idrico
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importo teorico trattenuta stipendiale per categoria
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56,67

0,00

0,00

60,29

62,76

67,96

60,29

0,00

203,88

60,29

0,00

203,88

Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI - Adesioni del
19/10/2021

personale
scioperante

personale
assente per
altri motivi

percentuale
adesioni

trattenute
retribuzioni

dirigenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 32|

0,00

0,00

dipendenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 1.685

191

0,30

350,83

1
86,66

86,66

86,66

96,26

0,00

dirigenti

0
288,93

totale assenti per

sciopero

totale assenti per
altri morivi

0 2

3 26,
0 2

0 1

0 0
0 4
0 1

0 9
0 3

0 7
0 5
0 2

0 2

0 0
0 5
2 41

0 3
0 3
0 6
0 20
0 25
0 16
0 0
0 5
0 0
0 0
0 0
0 2
0 0
0 0
0 1

0 0
0 1

5 192

0,00

0,00

0,00




Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI -

Adesioni del 20/10/2021

non direttivi

direttivi

assenti per assenti per

sciopero altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per
sciopero

assenti per
altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

assenti per assenti per
sciopero altri motivi

SETTORI/UNITA' DI STAFF

B1

B3

D1

Acquisizione beni servizi e lavori

SERVIZI ALLA PERSONA:
AP supp. Spec. Attivita Contrattuale (unita fittizia)
Uds Progr ione Prog ione Sociale e supporto specialistico

Casa, Residenzialita Sociale e Pubblica Servizi Sociali

12

Bilancio e Ragi ia

Civica Avvocatura (UdS Sindaco)

Coordi Partecipate

Coordi A ativo e Servizi Cimiteriali

Cultura Musei e Biblioteche |Musei

|Biblioteche

Direzione Generale
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Diritto allo Studio, Sport, Rapporti con Universita e Ristorazione Socio-

Scolastica
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Edilizia civile e sociale; Edilizia Scolastica; Edilizia M le - UDP
Compl Pi teca - UDP miglior ismi

Informatica e Statistica

Mobilita, Elimi Barriere arch. e Trasporto pubb.

Or i i Performance For e Qualita del Lavoro

P.
Par

=lolv]|w]e

|Polizia Locale

31

Pr ione della citta

Risorse Umane

Segreteria Istituzionale Sindaco

Segreteria Generale e Trasparenza
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Servizi Demografici (incluso Curn)

Servizi per I'Infanzia - Scuole dell'Infanzia e Asili Nido |Scuole Infanzia

| Asili Nido

S ibilita Ambi !

Sportello Unico Edilizia, Ap e Ac (incluso Servizio imp. pubblicitari)

Strade

Tributi

Tutela Ambi le e Protezione Civile

Trasfor i Urbana e Urban Center

Pianificazione Urbanistica

UdS Sicurezza Ambienti di Lavoro

Udp Ri Ambi le e Bonifiche

Valori i Patrimonio Pubbli

Verde, Parchi e Reticolo Idrico
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importo teorico trattenuta stipendiale per categoria
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56,67

0,00

0,00

60,29

62,76

67,96

60,29

0,00

0,00

60,29

0,00

1
86,66

86,66

0,00

Sciopero dal 15 al 20 Ottobre 2021 indetto da FISI - Adesioni del
20/10/2021

personale
scioperante

personale
assente per
altri motivi

percentuale
adesioni

trattenute
retribuzioni

dirigenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 32|

0,00

0,00

dipendenti in servizio a tempo determinato e indeterminato al 15/10/2021 1.685

211

0,12

146,95

86,66

96,26

0,00

dirigenti

0
288,93

totale assenti per
sciopero

totale assenti per
altri morivi

26,
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