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Architetti della Provincia di Brescia (1993) 

Diploma di maturità tecnica conseguito presso l’Istituto Tecnico per Geometri 
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Esperienze professionali  ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI BRESCIA (1983-1997) 
 
Urbanistica + Lavori Pubblici 
 
Attività relativa alla pianificazione, programmazione, progettazione ed 
esecuzione di interventi nell’ambito del public housing, sia in ambito 
locale che internazionale, con la partecipazione a programmi di scambio 
d’esperienze e realizzazioni “incrociate” promossi da Unione Europea in 
Francia ed Italia, il tutto in qualità di componente (Istruttore direttivo tecnico) 
dell’Ufficio Progetti IACP di Brescia. 
 
Attività relativa alla pianificazione urbanistica, con progettazione di 
strumenti urbanistici, predisposizione di Piani per l’Edilizia Economica e 
Popolare – PEEP per Comuni della Provincia di Brescia; progettazione ed 
attuazione di Piani per l’abbattimento delle barriere architettoniche per 
Comuni e ASL della Provincia di Brescia; partecipazione, come componente 
effettivo, all’attività della Commissione Provinciale Espropri (Provincia 
BS), quale rappresentante dello IACP di Brescia. 
 
COMUNE DI BRESCIA (1997-2006) 
 
Urbanistica + Lavori Pubblici 
 
(Piani di Zona/PEEP, Piano di Recupero, Progettazione, Direzione Lavori, 
attività CTP) 
 
Attività relativa alla pianificazione, programmazione, progettazione ed 
esecuzione di interventi nell’ambito dell’Arredo urbano, delle ristrutturazioni 
architettoniche, delle sistemazioni viarie e del Public/Social Housing – ERP. 
Completamento progettuale ed attuativo dei Piani di Zona San 
Bartolomeo, Fornaci, Folzano e Buffalora. Quanto prima, in qualità di 
componente (Funzionario tecnico incaricato, a far data dall’anno 2000, di Alta 
Professionalità) del Settore “Interventi speciali sul territorio”, Area “Gestione del 
Territorio”, con specificità operativa per la programmazione e redazione 
progettuale del Piano di Recupero “Quartiere Carmine”, poi attuato nel 
quinquennio successivo, oltre che nella predisposizione progettuale ed 
attuazione dei Piani di Zona Sanpolino e Violino; operatività, nelle 
dinamiche progettuali ed attuative del decennio, con specifico riferimento alla 
realizzazione di opere di urbanizzazione, primarie e secondarie, con 
particolare riferimento a progettazione, manutenzione straordinaria e 
nuova realizzazione di strade, fognature, reti tecnologiche varie, 
d’illuminazione pubblica, con coordinamento funzionale con i diversi enti 
interessati; realizzazione, attività, nell’ambito della predisposizione dei citati 
Piani di Zona, come Commissario Tecnico di Parte – CTP, nell’ambito delle 
procedure espropriative connesse all’acquisizione delle aree necessarie – 
Realizzazione di interventi diffusi nei Piani di Zona citati, dal riassetto del 
reticolo idrico minore a strutture sportive di prossimità. Sempre 
nell’ambito dell’attività del Settore, ristrutturazione e restauro della cascina 
Maggia, con rifunzionalizzazione ad uso alberghiero e predisposizione 
dell’adiacente Area Camper. 
 
COMUNE DI BRESCIA (2006-2008) 
 
Lavori Pubblici 
 
(Progettazione e direzione lavori Housing, Coordinamento cantieri 
Metrobus, attività Commissione Ministeriale di Sicurezza Metrobus) 
 
Attività di coordinamento dell’ambito del Public/Social Housing – ERP, sia in 
termini di gestione patrimoniale che di partecipazione a programmi di 
finanziamento sovraccomunale: Contratto di quartiere Tintoretto, Piano 
Regionale Emergenza Casa, Piano Casa Regionale, Accordi quadro di 
sviluppo territoriale 1 e 2. 
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Nell’ambito della realizzazione infrastrutturale del PdZ Sanpolino, supporto per 
le attività relative alla nuova metropolitana leggera. In qualità di componente 
(Dirigente tecnico) del Servizio di Coordinamento tecnico dell’Area “Servizi 
tecnici”, supporto “interno” per tutte le attività progettuali e di cantiere per 
la nuova linea di metropolitana leggere automatica e membro effettivo 
della Commissione di Sicurezza Ministeriale Metrobus, attività seguita, sia 
per il coordinamento che per la Commissione di Sicurezza, sino a fine 2013. 
 
COMUNE DI BRESCIA (2009-2011) 
 
Pianificazione + Lavori Pubblici 
 
(Progettazione e direzione lavori Housing, attività finanziamenti 
regionali/contratto di quartiere Tintoretto, Coordinamento cantieri 
Metrobus, attività Commissione Ministeriale di Sicurezza Metrobus, 
Pianificazione Mobilità ed interventi sul traffico) 
 
Collaborazione con la struttura organizzativa di “Pianificazione 
territoriale” per l’aggiornamento della strumentazione urbanistica. 
 
Responsabilità dell’Area “Mobilita e traffico” (Dirigente tecnico) con, in 
parallelo, attività di referenza e coordinamento all’interno delle strutture 
organizzative comunali per la realizzazione della nuova linea di metropolitana 
leggere automatica e continuità con la precedente attività di coordinamento 
nell’ambito del Public/Social Housing – ERP, sia in termini di gestione 
patrimoniale che di partecipazione a programmi di finanziamento 
sovraccomunale (specifiche referenze, nei confronti di Regione Lombardia, 
per l’attuazione di programmi ERP diversi dal Contratto di Quartiere quali: 
Programma Regionale Emergenza Casa – PREC, Piano Casa, Accordi Quadro 
per lo Sviluppo Territoriale – AQST I e II. 
 
Nomina, nell’ambito del programma regionale di Housing “Contratti di 
Quartiere”, di cui il Comune risulta soggetto individuato – 7 progetti premiati su 
circa 80 candidature – quale “Direttore del Contratto Tintoretto”, con attività 
specifiche di referenza verso la Regione, coordinamento delle attività 
architettoniche, sociali e per la sicurezza e responsabilità diretta nell’uso delle 
risorse – circa 40 milioni di euro complessivi dai te soggetti: Regione, Comune 
ed ALER (attività prevista con periodo attuativo 2010-2016). 
 
Nel periodo da giugno 2010 a marzo 2011 sovrapposizione, alla 
responsabilità dell’Area “mobilità e traffico” di quella dell’Area “Centro 
storico e servizi tecnici” (Dirigente tecnico) (2010-2011). 
 
COMUNE DI BRESCIA (2011-2013) 
 
Lavori Pubblici 
 
(Progettazione e direzione lavori Housing, attività finanziamenti 
regionali/contratto di quartiere Tintoretto, Coordinamento cantieri 
Metrobus, attività Commissione Ministeriale di Sicurezza Metrobus) 
 
Dal marzo 2011 unicità della responsabilità sull’Area “Centro storico e servizi 
tecnici”, in continuità con il precedente periodo, coordinamento ed alta 
sorveglianza per le attività “Metrobus”, con specifica operatività, attraverso il 
Coordinamento tecnico (Unità di staff all’Area), per la realizzazione delle “opere 
complementari al “metrobus” (interventi per le stazioni ed altri spazi pubblici e 
viabili) oltre che conferma della responsabilità sui programmi abitativi di 
Public/Social Housing – ERP. 
A seguito di revisione delle competenze, responsabilità diretta, per la 
predisposizione e redazione finale del Programma Triennale dei Lavori 
Pubblici (con connesso elenco annuale), documento riepilogante la 
complessiva programmazione per investimenti di tutte le strutture 
comunali, programmazione prima curata dal Settore Bilancio e ragioneria; 
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ciò si accompagna all’operatività svolta dai Settori dell’Area come strutture di 
supporto alle esigenze di altre Aree (manutenzione degli uffici per tutto il 
Comune, manutenzione scuole per la “Pubblica istruzione”, manutenzione 
alloggi per i “Servizi sociali”, ecc.). 
 
Responsabilità diretta, nell’ambito del ruolo all’Area “Centro storico e servizi 
tecnici” ed in linea con il nuovo Regolamento d’organizzazione comunale, per la 
programmazione progettuale ed il coordinamento attuativo degli 
interventi costruttivi e manutentivi curati dalle diverse strutture 
organizzative dell’Area (in numero di dieci, con cura del patrimonio 
immobiliare – uffici, scuole, alloggi, edifici monumentali e degli spazi 
aperti – stradali e “verdi”), con particolare attenzione alla supervisione ai 
Piani di emergenza ed evacuazione sui luoghi di lavoro (per l’edificio di via 
Marconi destinato all’Area) ed al Piano neve comunale, affidato in via diretta al 
Settore Strade, con referenza e sorveglianza sia per gli elementi tecnici che per 
quelli economici; a ciò si è accompagnata la riorganizzazione operativa degli 
aspetti che devono trovare coerenza per le diverse strutture tecniche comunali 
(Mobilità e traffico e Gestione del territorio in primis) fruenti del Settore 
Logistica tecnica per affidamenti ed incarichi ad operatori economici. 
 
Dal gennaio 2012, responsabilità diretta del Settore manutenzione spazi 
aperti in aggiunta all’incarico di Responsabile d’Area ed all’attività diretta 
per tutte le attività connesse all’housing comunale. 
 
COMUNE DI BRESCIA (2013-2018) 
 
Collaborazione con la struttura organizzativa di “Pianificazione 
territoriale” per l’aggiornamento della strumentazione urbanistica 
 
Lavori Pubblici 
 
(Progettazione e direzione lavori Housing, attività finanziamenti 
regionali/contratto di quartiere Tintoretto, attività manutentiva ordinaria e 
straordinaria ed adeguamenti normativi patrimonio pubblico) 
 
Dal 27 agosto 2013, su nomina del Sindaco, Responsabile dell’Area 
“Servizi tecnici” e dall’ottobre 2013, sempre su nomina del Sindaco, 
Responsabile del Settore “Edilizia scolastica e sociale”, attività 
comunque sommantesi a quella di responsabile del Settore “Verde e 
spazi aperti” ed all’attività sull’housing regionale, mantenendo il ruolo di 
Direttore del Contratto di Quartiere Tintoretto. 
 
Da gennaio 2014, conferma delle necessità d’intervento sui 110 plessi “sociali” 
e “scolastici” (dai nidi alle scuole medie) per gli adeguamenti antincendio e la 
conferma dei Certificati di prevenzione incendi (CPI), necessità poi 
valutate, nel prosieguo, con i diversi Comandanti provinciali dei Vigili del Fuoco, 
al fine di individuare le “migliori” procedure, anche alla luce dell’elevato numero 
di immobili e delle scarse risorse disponibili. 
 
Dal febbraio 2014, con riferimento alla revisione normativa, per la 
“Distribuzione del Gas naturale”, nomina all’interno del Comitato tecnico 
ristretto quale Presidente (come figura tecnica di riferimento del Comune 
capofila dell’Ambito territoriale ATEM 3, che vede coinvolti il Comune di 
Brescia ed altri 37 Comuni); dall’epoca, e sono ad oggi, costante attività di 
supporto, unitamente al Segretario Generale dr.ssa Melina Barilla, per poter 
giungere alla definizione ed espletamento delle procedure di gara per 
l’individuazione dei nuovi soggetti affidatari, attività tuttora in corso. 
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  Nella primavera 2016, a seguito dell’inserimento del Comune di Brescia nella 
“Zona 2” della nuova classificazione sismica regionale, nuova organizzazione 
dell’ufficio “Pratiche sismiche”, nel “vuoto” del supporto regionale e con la 
collaborazione operativa degli ordini professionali di Geologi ed Ingegneri; dopo 
una brevissima gestazione, l’Ufficio ha potuto avviare il rilascio di 
“autorizzazioni sismiche” con la personale responsabilità quale “autorità 
sismica comunale”, retta per circa un anno e con struttura organizzativa che 
“regge” tuttora garantendo qualità di controllo e tempi di autorizzazione ridotti. 
 
Dall’estate 2016, in virtù della nuova zonizzazione sismica regionale, 
approntamento di un programma di indagini relative alla vulnerabilità 
sismica degli edifici scolastici (il programma vede interessati circa l’80% dei 
plessi con una visione di medio periodo, al fine di individuare priorità e 
potenziali costi da distribuire su più annualità). 
 
Dal 1 novembre 2016, ai due incarichi di cui sopra, si è aggiunta la 
Responsabilità del Settore “Housing sociale e programmi ERP”. 
Quale passaggio immediato, nell’inverno 2016/2014, conferma delle valutazioni 
di necessità del patrimonio ERP in ordine all’efficientamento funzionale ed 
energetico del patrimonio stesso, con riferimento alle opportunità di 
specifici finanziamenti regionali o nazionali. 
 
Dal 15 gennaio 2017, agli incarichi di cui sopra, anche a seguito di 
riorganizzazione della struttura, si è aggiunta la responsabilità “diretta” 
dell’intero Settore “Manutenzione edifici pubblici”, che somma le 
competenze dei Servizi “Scuole e sociali” ed “Edilizi civile ed impianti”. 
 
Alle strutture organizzative dell’Area “Servizi tecnici”, sempre da gennaio 2017, 
si aggiungono anche due Unità di Progetto: “Pinacoteca ed edilizia 
monumentale” e “impianti sportivi e progettazione”. 
 
Nel marzo 2017 sono state individuate, per le due Unità di progetto di cui sopra, 
due figure dirigenziali per la referenza diretta intorno ai progetti stessi, 
mantenendo la collocazione nell’Area “Servizi tecnici”. 
 
Nel luglio 2017, l’Unità di Staff “Sicurezza ambienti di lavoro”, prima dipendente 
dalla Direzione Generale, è “rientrata” tra le strutture organizzative 
dell’Area “Servizi tecnici”, assorbendo anche le competenze in materia di 
“autorizzazioni per le costruzioni in zona sismica”, prima in capo all’Unità di 
Staff “Servizi Amministrativi”. 
 
Sempre nel luglio 2017 è stata inserita nell’Area “Servizi tecnici” una figura 
dirigenziale per la diretta responsabilità del Settore “Manutenzione edifici 
pubblici”, al fine di completare le dotazioni organizzative previste, potendo così 
concludere le attività ad interim su Settori richiedenti elevato impegno specifico. 
 
Riferimento sintetico per il servizio c7o il Comune di Brescia marzo 1997 
– luglio 2018 
 
Dal 10.3.1997 al 16.7.2006 Funzionario Tecnico (ex q.f. VIII ora cat. D3) presso 
il Comune di Brescia con i seguenti incarichi: 
 
dal 22.12.2000 al 31.12.2001 Posizione Organizzativa dell’Unità Operativa 
“attuazione programmi Interventi Speciali sul Territorio”; 
 
dal 1.1.2002 al 30.4.2005 Posizione Organizzativa di responsabile dell’Unità 
Operativa del servizio tecnico attuazione programmi; 
 
dal 1.5.2005 al 16.7.2006 Posizione Organizzativa dell’attività specialistica 
tecnica per il coordinamento di processi di realizzazione di insediamenti 
residenziali di rilevante dimensione 
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  dal 17.7.2006 ad oggi Dirigente Servizi Tecnici a tempo determinato presso il 
Comune di Brescia nei seguenti incarichi: 
 
dal 17.7.2006 al 15.5.2008 collaborazione specialistica al Responsabile 
dell’Area “Servizi Tecnici” per le attività di coordinamento cantieri su spazi 
aperti e recupero funzionale di immobili; 
 
dal 16.5.2008 al 31.12.2008 Responsabile del Settore “Centro Storico e 
Progetti Speciali”; 
 
dal 1.1.2009 al 7.3.2011 Responsabile dell’Area “Mobilità e Traffico”; 
 
dal 1.1.2009 al 15.8.2013 Responsabile dei Progetti Speciali “Metropolitana”, 
“2° programma regionale contratti di quartiere torri di San Polo ed Edilizia 
Abitativa”; 
 
dal 4.6.2010 al 15.8.2013 Responsabile dell’Area “Centro storico e servizi 
tecnici”. 
 
Dal gennaio 2012 al 15.8.2013 Responsabile del Settore “Manutenzione spazi 
aperti” 
 
Dal 27.8.2013, e per un periodo di tre anni, su nomina del Sindaco, 
Responsabile dell’Area “Servizi tecnici” 
 
Dall’ottobre 2013, e per un periodo di tre anni, su nomina del Sindaco, 
Responsabile del Settore “Edilizia scolastica e sociale”. 
 
Dal giugno 2016 e sono alla scadenza del mandato amministrativo, conferma 
da parte del Sindaco dei su menzionati incarichi: Responsabile dell’Area 
“Servizi tecnici” e Responsabile del Settore “Edilizia scolastica e sociale”. 
 
Dal 1.11.2016, Responsabile del Settore “Housing sociale e programmi ERP”. 
 
Dal 15.1.2017 si è aggiunta la responsabilità “diretta” dell’intero Settore 
“Manutenzione edifici pubblici”, che somma le competenze dei Servizi “Scuole 
e sociali” ed “Edilizi civili ed impianti” e delle Unità di Progetto “Pinacoteca ed 
edilizia monumentale” e “Impianti sportivi e progettazione” 
 
Nel luglio 2017 è stata inserita nell’Area “Servizi tecnici” una figura dirigenziale 
per la diretta responsabilità del Settore “Manutenzione edifici pubblici”, al fine di 
completare le dotazioni organizzative previste, potendo così concludere le 
attività ad interim su Settori richiedenti elevato impegno specifico. 
 
Dal 14.6.2018, alla conclusione del mandato amministrativo 2013-2018 (e 
conseguente scadenza degli incarichi dirigenziali per le due Unità di Progetto 
prima citate), riassunzione della responsabilità delle competenze dell’ex UdP 
“Pinacoteca ed edilizia monumentale”. 
 
Dal 14.9.2018, cessazione dell’incarico di dirigente tecnico a tempo 
determinato quale responsabilità dell’Area “Servizi tecnici”. 
 
Dal 19.9.2019, conferimento dell’incarico triennale, quale dirigente tecnico a 
tempo determinato, di responsabile dell’Unità di Progetto “Programma 
straordinario intervento di miglioramento e adeguamento sismico patrimonio 
immobiliare”. 
 
Dal 1.1.2021 e sino alla data odierna, in aggiunta all’incarico di cui sopra, 
conferimento sull’incarico di dirigente responsabile del Settore “Edilizia Civile e 
Sociale”, con conferma dei due diversi incarichi fino al termine del mandato 
amministrativo (previsto per la primavera 2023). 
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Capacità linguistiche   

Lingua Livello Parlato Livello Scritto 
Inglese Conversazione Conversazione 
Francese Conversazione Scolastico 

 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

 Esperienza trentennale nell’uso di personal computer e di software tecnici e 
gestionali per la progettazione e la conduzione di lavori pubblici, oltre che nella 
gestione amministrativa e procedurale: 

- Pacchetto Office (Word, Excel, Power Point); 

- Software per elaborazioni grafiche (AutoCad, Powercad); 

- Software per la contabilità di cantiere (Mastro 2k, Primus); 

- Posta elettronica e internet. 

Corsi di formazione e 
Aggiornamento 

 Formazione e aggiornamento 
Dall’anno 1997 costante attività di formazione ed aggiornamento nell’ambito 
dell’attività di progettazione e realizzazione di lavori pubblici, con specifica 
attenzione al Coordinamento per la sicurezza e la salute dei lavoratori e per la 
Responsabilità del procedimento. 
 
Attività di aggiornamento dell’utilizzo di software applicativi e dell’utilizzo di 
internet con referenza diretta decennale per innovazione tecnologica nel 
Settore “Interventi speciali sul territorio” (1997-2006). 
Specifica formazione, nell’ambito della programmazione formativa comunale, 
per la gestione delle risorse umane. 
 
Aggiornamento costante per quanto riguarda l’evoluzione normativa in ambito 
Lavori Pubblici (affidamento, progettazione, esecuzione e collaudo). 
 
Nello specifico: 
nell’ambito del 2° Programma Regionale Contratti di Quartiere, formazione 
mirata alla predisposizione e gestione di progetti di “contratto” promosso dalla 
DG Casa di Regione Lombardia, ottobre-novembre2006. 
 
“Gestione strategica degli Asset comunali – Il patrimonio immobiliare”, 
27.10.2010 e 10.11.2010. 
Conferenze Internazionali “Vivere e camminare in città”, organizzata dal 
CeSCAm (Centro Studi Città Amica) e dal Dipartimento di Ingegneria Civile, 
Architettura, Territorio e Ambiente, con cadenza annuale. 
 
Nell’ambito delle deleghe relativamente alla “Sicurezza ambienti di lavoro”, 
costante frequenza degli aggiornamenti obbligatori, 
 
Per quanto attiene la formazione professionale, con riferimento ai “crediti 
formativi professionali” (CFP di cui alle indicazioni normative), conseguimento 
del numero previsto per il triennio 2014-2016 (48 CFP “generici” + 12 CFP 
“deontologici”) ed in corso la formazione per il triennio 2017-2019. 
 
Incarichi vari 
Dal 2006 al 2009 e dal 2010 ad oggi: 

- Partecipazione in qualità di delegato del CapoArea Servizi tecnici alle 
attività delle Commissioni Comunali e Provinciali per la vigilanza sui 
luoghi di pubblico spettacolo, attività poi svolta dal 2010 in qualità di 
CapoArea come supervisione operativa; 

- Partecipazione in qualità di delegato del CapoArea Servizi tecnici alle 
attività del GOS – Gruppo Operativo Sicurezza della Polizia di Stato, 
per le attività di presidio impianto sportivo per il calcio “Rigamonti”, 
attività poi svolta dal 2010 in qualità di Capo Area come supervisione 
operativa. 

- Partecipazione in qualità di delegato del CapoArea Servizi tecnici alle 
attività delle “Commissione di Sicurezza e Collaudo” per la 
realizzazione della nuova linea di Metropolitana leggera, attività poi 
svolta dal 2010 in qualità di Capo Area mantenendo la referenza 
operativa diretta che continua tutt’ora. 
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  Da settembre 2011 ad oggi 
Supervisore per la partecipazione di un componente del “Gruppo Casa” alle 
attività del Gruppo di lavoro di ANCI Lombardia “Patto per la casa” di Regione 
Lombardia, finalizzato alla partecipazione ai tavoli di lavoro convocati dalla DG 
Casa della Regione stessa per la formulazione di proposte condivise per 
rispondere con efficacia al bisogno abitativo lombardo. 
 
Ottobre 2011 
Incarico da parte dell’ALER di Mantova come membro della Commissione di 
Gara per l’aggiudicazione dei lavori relativi ad alloggi di edilizia residenziale 
pubblica, secondo il criterio dell’“offerta economicamente più vantaggiosa”. 
 
Novembre 2012 
Incarico da parte dell’ALER di Mantova come membro della Commissione di 
Gara per l’aggiudicazione dei lavori relativi all’intervento compreso 
nell’”Accordo di Programma per alloggi a canone sostenibile” e finanziato dalla 
Regione Lombardia, secondo il criterio dell’“offerta economicamente più 
vantaggiosa”. 
 
Docenza 
Nel 1990, in qualità di “progettista esperto” dell’Ufficio tecnico dello IACP di 
Brescia ed in parallelo all’attività di predisposizione di Piani per l’abbattimento 
delle barriere architettoniche per Comuni e ASL della Provincia di Brescia, 
relatore nell’ambito di specifico corso per tecnici del Comune di Brescia sul 
“Progetto senza barriere”. 
 
Nel 1992, nell’ambito del corso di Tecnologia delle Costruzioni presso la facoltà 
di architettura del Politecnico di Milano, partecipazione in qualità di relatore a 
seminari nell’ambito della realizzazione di spazi residenziali di Public/Social 
Housing – ERP. 
 
Nel 2011-2012, nell’ambito del corso di Composizione architettonica ed urbana 
tenuto dalla prof.ssa Marina Montuori presso il Dipartimento di Ingegneria ad 
indirizzo architettonico DICATA dell’Università degli Studi di Brescia, seminari 
di supporto al corso stesso (argomento: proposizioni progettuali per il recupero 
tipologico, architettonico, materico, strutturale ed energetico di realizzazione di 
ERP del secondo dopoguerra – Il caso di San Bartolomeo a Brescia). 
 
Nel periodo 2011-2012, seminari di supporto al corso di Progettazione 
architettonica III, tenuto dal prof. Paolo Carpi presso la Facoltà di Architettura 
dell’Università di Genova (argomento: proposizioni progettuali sul percorso 
della nuova linea metropolitana nella città di Brescia), attività conclusasi con un 
laboratorio finale tenutosi a Brescia ed accompagnato dalla proposizione 
pubblica (Sala “Cavallerizza”) del lavoro prodotto nell’ambito del corso 

 
 


