
 

 

 

Brescia, 18/12/2020 

 

IL SINDACO 

 

Premesso che con deliberazione della Giunta Comunale n., 645 del 16.12.2020 è stata 

approvata la modifica al Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi – il sistema 

organizzativo che comporta, fra l’altro, una revisione della macrostruttura dell’Ente ed una 

redistribuzione delle competenze fra aree, settori, unità di staff e servizi; 

Considerato che, in relazione a quanto sopra, si rende necessario procedere, per i dirigenti 

in servizio a tempo indeterminato e determinato, all’attribuzione, modifica o conferma di incarichi 

per aree/settori/unità di staff/collaborazione specialistica, anche di nuova istituzione; 

Visto l’art. 77 dello Statuto comunale; 

Visti gli artt. 6, 9, 11, 15, 16 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi – il 

sistema organizzativo; 

Visto l’art. 6 bis del Regolamento di Organizzazione – il sistema Organizzativo in merito alla 

possibile individuazione, da parte del Sindaco, su proposta del Direttore Generale, di un Vice 

Direttore Generale; 

Dato atto della proposta del Direttore Generale in data 18.12.2020, a’ sensi dell’art. 6 comma 

2 lett. f del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi – il sistema organizzativo in merito 

ai dirigenti ritenuti idonei a ricoprire le diverse posizioni dirigenziali: 

 

d i s p o n e  

 

a) di procedere, per i dirigenti a tempo indeterminato di seguito indicati, all’attribuzione di 

nuovi incarichi o alla modifica/integrazione degli incarichi già conferiti, come di seguito 

riportato, a decorrere dall’1 gennaio 2021 e fino al termine del mandato del Sindaco: 

 



Barilla Melina Segretario Generale 

Responsabile dell'Area Servizi Istituzionali 

Begni Elisabetta Vice direttore Generale ai sensi dell'art. 6 bis del Regolamento di 

Organizzazione. 

Responsabile dell'Area Servizi Tecnici e Sicurezza ambienti di lavoro 

Responsabile Settore Coordinamento Amministrativo e Servizi Cimiteriali 

Responsabile ad interim del Settore Edilizia Monumentale 

Contato Luca Responsabile del Settore Risorse Umane 

Lorenzini Paola Responsabile dell'Area Risorse Finanziarie 

Responsabile del Settore Bilancio e Ragioneria 

Mattiello Luca Responsabile del Settore Acquisizione Beni, Servizi e Lavori 

Incarico di collaborazione specialistica al Direttore Generale per il 

coordinamento delle competenze in materia di privacy 

Lazzaroni Carlo Responsabile del Settore Edilizia Scolastica 

Ribolla Gianpiero Responsabile dell'Area Pianificazione Urbana, edilizia e Mobilità 

Responsabile del Settore Trasformazione Urbana 

Trentini Marco Responsabile dell'Area Cultura, Creatività e Innovazione Tecnologica 

Responsabile del Settore Cultura, Musei e Biblioteche 

Responsabile del Settore Promozione della Città 

 

b) di confermare gli incarichi ai dirigenti a tempo indeterminato già attribuiti fino al termine del 

mandato del Sindaco, come di seguito precisato: 

Abeni Alessandro Responsabile del Settore Pianificazione urbanistica 

Canti Susi 

Responsabile dell'Unità di Progetto Risanamento ambientale e 

bonifiche 

Capretti Angelantonio Responsabile del Settore Sostenibilità Ambientale 

Colosio Marco Antonio Responsabile del Settore Servizi Demografici 

Frattini Fulvio Responsabile del Settore Tributi 

Gelmi Mara Responsabile dell'Unità di Staff Sicurezza Ambienti di Lavoro 

Molgora Massimo Responsabile dell'Area Servizi alla Persona e Istruzione 

Responsabile del Settore Servizi Sociali 

Finazzi Anna Responsabile del Settore Servizi per l'Infanzia - Scuole 

dell'Infanzia e Asili Nido 

Guerrini Nicoletta Responsabile del Settore Coordinamento Partecipate 

Paolini Giorgio Responsabile del Settore Diritto allo Studio, Rapporti con 

l'Università, Sport e Politiche Giovanili 

Sanna Maria 

Maddalena Responsabile del Settore Segreteria Generale e Trasparenza 

Sbardella Stefano Responsabile del Settore Mobilità, Eliminazione barriere 

architettoniche e trasporto pubblico 

 

c) di modificare gli incarichi di dirigente a tempo determinato come di seguito precisato, fino 

al 30 settembre 2021, fatta salva eventuale possibile proroga da adottarsi con separato e 

successivo provvedimento: 



Azzini Massimo Responsabile Unità di Progetto Programma Straordinario 

interventi di miglioramento e adeguamento sismico patrimonio 

immobiliare 

Responsabile, ad interim, del Settore Edilizia Civile e Sociale 

 

d) di conferire gli incarichi a tempo determinato già attribuiti fino al 30 settembre 2021, fatta 

salva eventuale possibile proroga da adottarsi con separato e successivo provvedimento, ai 

seguenti dirigenti: 

Baronchelli Alessandro Responsabile del Settore Strade 

Begni Anna Responsabile dell'Unità di Progetto Completamento Pinacoteca, 

riqualificazione Castello e patrimonio monumentale 

Bonizzoni Silvia 

Responsabile dell'Unità di Staff Programmazione, Progettazione 

Sociale e supporto Specialistico 

Lazzaroni Graziano Responsabile del Settore Verde, Parchi e Reticolo Idrico 

Novelli Roberto 

Responsabile del Settore Polizia Locale - Comandante del Corpo di 

Polizia Locale 

Reboni Claudio Responsabile del Settore Organizzazione, Performance, Formazione e 

Qualità del Lavoro 

Responsabile, ad interim, del Settore Partecipazione 

Rossi Daria Responsabile dell'Area Tutela ambientale, Verde, Sostenibilità e 

Protezione Civile 

Responsabile del Settore Tutela Ambientale e Protezione Civile 

 

e) di affidare i seguenti incarichi aggiuntivi per i dirigenti sotto elencati per il tempo 

strettamente necessario a concludere le procedure assunzionali in corso: 

Mattiello Luca Responsabile del Settore Valorizzazione Patrimonio Pubblico 

Molgora Massimo Responsabile del Settore Casa, Residenzialità sociale e pubblica 

Trentini Marco Responsabile del Settore Informatica e Statistica 

 

f) di confermare sino alla scadenza del proprio mandato, in aggiunta agli incarichi 

precedentemente attribuiti, l’incarico di Vice Segretario Generale alla dott.ssa Sanna Maria 

Maddalena; 

 

g) di confermare, sino alla scadenza del proprio mandato, in aggiunta all’incarico 

precedentemente attribuito, le funzione di assistenza processuale o difesa in materia di 

Tributi locali, ai sensi dell’art. 11 comma 3 del D. Lgs. 546/1992 e s.m.i., nonché la facoltà di 

conferire procura alle liti al legale incaricato per la difesa del Comune, al dott. Frattini Fulvio; 

 

h) di nominare quale Datore di lavoro, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.Lgs. n. 

81 del 9.4.2008 e s.m.i. il Direttore Generale Giandomenico Brambilla, a cui competono gli 

adempimenti non delegabili di cui all’art. 17 commi 1 e 2 del citato D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

 



i) di delegare a ciascuno dei dirigenti sopra nominati, sulla base delle specifiche competenze 

definite dal Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi – il sistema 

organizzativo: 

• l’adozione di ordinanze, escluse quelle contingibili ed urgenti, ove la legge non 

disponga diversamente; 

• la sottoscrizione di schede progettuali relative a domande di finanziamento, laddove 

già deliberate dalla Giunta Comunale; 

• la sottoscrizione di atti di natura tributaria e fiscale; 

• la rappresentanza del Comune presso altri Enti ed Istituzioni, ove non diversamente 

ed espressamente disposto da disposizioni di legge; 

 

j) di dare atto che tutti i precitati incarichi sono attribuiti fatte salve eventuali revisioni 

organizzative che rendano necessario procedere ad una diversa attribuzione dei medesimi. 

 

 

IL SINDACO 

        (Emilio Del Bono) 

    Firmato digitalmente il 18.10.2020 –  

    P.G. n. 291821/2020 del 21.12.2020 

 


