Curricuium Vitae
Paparazzo Angelamaria

Residente a Brescia

Cittadinanza Italiana

Nata a Catanzaro il 16/07/1958

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Diploma di Scuola Media Superiore (X Liceo Scientifico di Milano}

Ho frequentato la Facolta di medicina per tre anni, presso I'Universita statale di
Milano .

Ho frequentato il corso “Donne, Politica e Istituzioni” presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita di Brescia superando i 2 esami in itinere.

Partecipazione a diversi Corsi di formazione e Convegni su tematiche inerenti le pari
opportunita.

Conoscenza scolastica della lingua Inglese e Francese.
Buona conoscenza della lingua Spagnoia,

Buona conoscenza dei programmi base del PC.
ESPERIENZA PERSONALE E LAVORATIVA/PROFESSIONALE

- Dal 2013 formazione e percorsi di educazione ambientale all’interno delle
scuole del territorio di Sanpolo e Buffalora e con it Liceo Olivieri di Brescia;
organizzazione di convegni, seminari e assemblee pubbliche inerenti



tematiche ambientali del territoric bresciano. Partecipazione a Tavoli
istituzionali quali “Osservatorio Alfa Acciai”, “Ori Martin” e Tavoli specifici su
problematiche legate a rifiuti e scorie industriali.

Partecipazione al gruppo di progettazione partecipata “Segni sull’Acqua” del
Comune di Brescia per |a realizzazione del Parco delle Cave.

Dal 2015 al 2017 Coordinatrice dell'Ufficio di Presidenza della Consulta per
Ambiente del Comune di Brescia

Dal 2013 al 2015 Coordinatrice Gruppo “Parchi e Territorio” della Consulta per
Ambiente del Comune di Brescia;

2013/2015 collaborazione con il progetto “Quartiere Bene Comune” -
Fondazione Cariplo.

Presidente del Co.Di.S.A {Comitato Difesa Salute e Ambiente) dal 2012

Socia dell’Agenzia Libraria Giuffre dal 1982 al 2009

Socia Fondatrice e Presidente del’ Associazione Donna Politica e Istituzioni

CAPACITA’ E COMPETENZE

Capacita di gestire conflittualita e mediare in maniera costruttiva tra le parti.

Capacita di decodificare i bisogni ed individuare le relative soluzioni/risposte.

Capacita di valutazione delle performance attraverso la motivazione e Ia

valorizzazione dei collaboratori al fine di un miglioramento della qualita dei
servizi.

PATENTE

Automobilistica (cat. B)

infede.

Angelamaria Paparazzo





