
 

FONDAZIONE SANTA MARTA 

RAGIONE SOCIALE (ART. 22, C. 2, D.LGS. N. 33/2013):  
 

FONDAZIONE SANTA MARTA 

MISURA DELL'EVENTUALE PARTECIPAZIONE 
DELL'AMMINISTRAZIONE (ART. 22, C. 2, D.LGS. N. 
33/2013): 
 

NESSUNA INTESA COME QUOTA. LA 
PARTECIPAZIONE È DA INTENDERSI QUALE NOMINA 
DI UN MEMBRO DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO.  

DURATA DELL'IMPEGNO (ART. 22, C. 2, D.LGS. N. 
33/2013):  
 

IL MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
DESIGNATO DAL SINDACO DURERÀ IN CARICA FINO 
AL 20 APRILE 2019 (VERBALE DEL 20/04/2015 DI 
APPROVAZIONE BILANCIO E NOMINA ORGANI) 

ONERE COMPLESSIVO A QUALSIASI TITOLO 
GRAVANTE PER L'ANNO SUL BILANCIO 
DELL'AMMINISTRAZIONE (ART. 22, C. 2, D.LGS. N. 
33/2013):  
 

CONTRIBUTO IN CONTO ESERCIZIO, AL LORDO DELLE 
RITENUTE DI LEGGE, € 142.003,76 

NUMERO DEI RAPPRESENTANTI 
DELL'AMMINISTRAZIONE NEGLI ORGANI DI 
GOVERNO E TRATTAMENTO ECONOMICO 
COMPLESSIVO A CIASCUNO DI ESSI SPETTANTE(ART. 
22, C. 2, D.LGS. N. 33/2013):   
 

UNO DI CINQUE; SVOLGIMENTO DELL'INCARICO A 
TITOLO GRATUITO 

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI ULTIMI TRE ESERCIZI 
FINANZIARI (ART. 22, C. 2, D.LGS. N. 33/2013): 

2015: UTILE € 56.262,90 

2016: UTILE € 43.334,52 

2017: UTILE € 27.148,35 

 

INCARICHI DI AMMINISTRATORE DELL'ENTE E 
RELATIVO TRATTAMENTO ECONOMICO 
COMPLESSIVO (ART. 22, C. 2, D.LGS. N. 33/2013):  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE È COMPOSTO 
DA CINQUE MEMBRI: UN PRESIDENTE, UN VICE 
PRESIDENTE E TRE CONSIGLIERI; LO STATUTO DELLA 
FONDAZIONE PREVEDE CHE I CONSIGLIERI 
SVOLGANO IL LORO MANDATO A TITOLO GRATUITO.  
 


