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Rep. N. 989 

Contratto di affidamento alla ditta CAMST - 

Cooperativa Albergo Mensa Spettacolo e Turismo 

Società Cooperativa a Responsabilità Limitata del 

servizio di ristorazione scolastica a ridotto 

impatto ambientale destinato agli asili nido, 

scuole dell’infanzia e scuole primarie del Comune 

di Brescia per il periodo 1 settembre 2019 – 31 

agosto 2022 – Lotto 2 Zona Sud.------------------- 

Committente: Comune di Brescia-------------------- 

-----------------REPUBBLICA ITALIANA-------------- 

In Brescia, addì 22.10.2019 (ventidue ottobre 

duemiladiciannove) in una sala del Civico Palazzo 

Comunale, in Piazza Loggia, avanti a me Barilla 

dr.a Carmelina, Segretario Generale del Comune di 

Brescia, autorizzata a rogare i contratti nei quali 

il Comune è parte contraente, ai sensi dell’art. 97 

comma 4 lett.c) del D.Lgs. n. 267/2000, sono 

presenti: ----------------------------------------- 

- In nome e per conto del Comune di Brescia, il 

Dirigente Responsabile del Settore Diritto allo 

Studio, rapporti con Università, sport e 

politiche giovanili dott. Francesco Falconi, 

nato a     il     , residente a      e 

domiciliato per le funzioni presso la sede 

Imposta di bollo assolta con modalità telematica ai 

sensi  del   D.M. 22.2.2007  mediante   UniMod  per 

l’importo  di € 45,00. 
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comunale, il quale interviene ai sensi dell’art. 

76 del vigente Statuto Comunale ed in forza di 

incarico conferito dal Sindaco di Brescia con 

provvedimento in data 3 agosto 2018 P.G. n. 

149603 modificato con provvedimento in data 7 

settembre 2018 P.G. n. 169765.----------- Codice 

Fiscale e Partita I.V.A.: 00761890177---- 

- Per la ditta CAMST – Cooperativa Albergo Mensa 

Spettacolo e Turismo Società Cooperativa a 

Responsabilità Limitata (di seguito, in sigla, 

CAMST Soc. Coop. a r.l.) con sede legale a 

Castenaso (BO) in Via Tosarelli n. 318 Frazione 

Villanova - codice fiscale e numero di iscrizione 

nel Registro Imprese della C.C.I.A.A. di Bologna: 

00311310379 – partita I.V.A.: 00501611206 – 

iscritta all’Albo delle Società Cooperative al n. 

A100118, la signora     , nata a       il       

ed ivi residente, domiciliata per la carica 

presso la sede sociale, nella sua qualità di 

consigliere delegato, la quale interviene in 

forza dei poteri risultanti dal certificato di 

iscrizione nel Registro Imprese, conferiti con 

verbale del Consiglio di Amministrazione in data 

21 giugno 2019, depositato in copia agli atti del 

Comune.--  
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Detti comparenti, della cui identità personale e 

qualità io funzionario rogante sono certo, mi 

richiedono di ricevere il presente atto.---------- 

---------------------PREMESSO--------------------- 

- che con determinazione dirigenziale n. 947 in 

data 8.4.2016 è stato disposto di dare avvio al 

pubblico incanto, con aggiudicazione secondo il 

criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa, per l’affidamento del servizio di 

ristorazione scolastica a ridotto impatto 

ambientale destinato agli asili nido, scuole 

dell’infanzia e scuole primarie del Comune di 

Brescia per il periodo 1.9.2016 – 31.8.2019, 

suddiviso in cinque lotti funzionali;-----------  

- che con determinazione dirigenziale in data 

15.9.2016 n. 2154 si dava atto, tra l’altro,  

dell’aggiudicazione definitiva del Lotto 2 Zona 

Sud del servizio in oggetto alla ditta CAMST 

Soc. Coop. a r.l., entro l’importo complessivo 

presunto di € 5.035.365,75 I.V.A. esclusa, 

comprensivo di € 4.080,00 I.V.A. esclusa per 

oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi 

da interferenze;-------------------------------- 

- che in data 12.12.2016 è stato stipulato il 

relativo contratto n. 703 a Rep., registrato a 
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Brescia il 12.12.2016 al n. 293 Serie 1T;------- 

- che con determinazioni dirigenziali n. 2461 in 

data 26.10.2017 e n. 3110 in data 14.12.2018 si 

procedeva alla revisione contrattuale dei prezzi 

per adeguamento all’indice ISTAT, con 

conseguente rideterminazione dell’importo 

contrattuale sopra indicato in € 5.172.116,10 

I.V.A. esclusa, comprensivo di € 4.080,00 I.V.A. 

esclusa per oneri di sicurezza per 

l’eliminazione dei rischi da interferenze;------ 

- che la ripetizione del servizio era prevista 

come opzione nel bando di gara, da esercitarsi 

mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 

57, comma 5 lett. B), nell’allora vigente D.Lgs. 

n. 163/2006, a tutt’oggi applicabile come 

stabilito dalla comunicazione ANAC in data 

11.5.2016;------------------------------------- 

- che sono state accertate ragioni di convenienza 

ed opportunità al riaffidamento del servizio per 

il periodo 1.9.2019 – 31.8.2022 e che ricorrono 

tutte le condizioni previste dal sopra citato 

art. 57, comma 5 lett. B), che consentono la 

ripetizione del servizio;----------------------- 

- che la ditta appaltatrice con nota in data 

12.3.2019 P.G. n. 56065, si è dichiarata 
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disponibile alla  ripetizione del  servizio alle 

stesse condizioni del contratto sopra citato;--- 

- che il Responsabile del Settore Diritto allo 

Studio, rapporti con Università, sport e poli-

tiche giovanili con determinazione dirigenziale 

n. 1197 in data 12.6.2019, esecutiva ai sensi di 

legge, ha preso atto, sulla scorta del verbale 

della procedura negoziata in data 30.5.2019, del 

riaffidamento del servizio relativo al Lotto 2 

Zona Sud alla ditta sopra indicata per il 

periodo 1.9.2019 – 31.8.2022, entro l’importo 

complessivo presunto di spesa di € 5.172.116,10 

I.V.A. esclusa;--------------------------------- 

- che la ditta CAMST Soc. Coop. a r.l. risulta 

iscritta nella c.d. “White List” istituita 

presso la Prefettura di Bologna con scadenza al 

14.10.2019, ad oggi in fase di aggiornamento a 

seguito di richiesta di permanenza dell’iscri-

zione inoltrata tramite PEC alla suddetta 

Prefettura in data 16.7.2019; tale iscrizione 

rimane valida anche oltre la scadenza ed è 

equipollente al rilascio dell’informazione 

antimafia liberatoria di cui all’art. 91 del 

D.Lgs. 6.9.2011 n. 159;------------------------- 

- che è stato acquisito il DURC On Line Prot. 



 6

INAIL 18517935 valido fino al 6.2.2020, 

attestante l’assolvimento da parte della ditta 

degli obblighi contributivi stabiliti dalle 

vigenti disposizioni (art. 2 del D.L. 25.9.2002 

n. 210, convertito con modificazioni nella L. 

22.11.2002 n. 266).----------------------------  

--------------------CIO’ PREMESSO----------------- 

tra le parti si conviene e si stipula quanto segue:  

ART.1- Il Comune di Brescia, come sopra 

rappresentato, appalta alla ditta CAMST Soc. Coop. 

a r.l., che come sopra rappresentata accetta, il 

servizio di ristorazione scolastica a ridotto 

impatto ambientale destinato agli asili nido, 

scuole dell’infanzia e scuole primarie del Comune 

di Brescia per il periodo 1 settembre 2019 – 31 

agosto 2022 – Lotto 2 Zona Sud.-------------------- 

ART.2- Il servizio viene affidato alle stesse 

condizioni e modalità esecutive stabilite nel 

contratto n. 703 a Rep. in data 12 dicembre 2016 

citato in premessa, nel Capitolato speciale in esso 

richiamato (composto da una parte normativa, dagli 

allegati tecnici e dal Documento Unico di 

Valutazione dei Rischi da Interferenze – DUVRI – 

redatto ai sensi dell’art. 26, comma 3, del D.Lgs. 

n. 81/2008) e nelle offerte economica e tecnica 
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della ditta aggiudicataria in data 3 giugno 2016.-- 

ART.3- L’importo complessivo presunto del servizio, 

per l’intera durata contrattuale, è pari a € 

5.172.116,10 (cinquemilionicentosettantaduemila-

centosedici Euro e dieci centesimi) I.V.A. esclusa, 

comprensivo di € 4.080,00 (quattromilaottanta Euro) 

I.V.A. esclusa per oneri di sicurezza per 

l’eliminazione dei rischi da interferenze.--------- 

I prezzi unitari per tipologia di pasto, come 

dettagliati nell’offerta della ditta in data 3 

giugno 2016 sopra citata, sono stati adeguati sulla 

base della variazione dell’indice dei prezzi al 

consumo rilevato dall’ISTAT nel periodo agosto 2016 

– agosto 2017 (pari all’1,2%) e nel periodo agosto 

2017 – agosto 2018 (pari all’1,5%).---------------- 

L’importo del contratto potrà essere ridotto o 

aumentato da parte dell’Amministrazione Comunale 

entro il limite del 20%, ferme restando le 

condizioni di aggiudicazione, senza che la ditta 

aggiudicataria possa sollevare eccezioni e/o 

pretendere indennità ed intendendosi fin da ora 

obbligata all’eventuale maggiore o minore 

esecuzione per l’esatto ammontare che verrà 

comunicato dall’Amministrazione.------------------- 

ART.4- Si dà atto che la ditta appaltatrice è in 
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possesso della certificazione di qualità conforme 

alle norme europee della serie ISO 9001:2015 valida 

fino al 24 maggio 2022 e della serie ISO 14001:2015 

valida fino al 19 luglio 2021, entrambe rilasciate 

da Bureau Veritas Italia S.p.A.; pertanto, 

l’importo della garanzia fideiussoria che la ditta 

è tenuta a prestare ai sensi dell’art. 5 del 

Capitolato speciale, pari al 10% (dieci per cento) 

dell’importo netto di affidamento, viene ridotto 

del 50% e di un ulteriore 20% e risulta pari a € 

206.884,80 (duecentoseimilaottocentoottantaquattro 

Euro e ottanta centesimi).------------------------- 

Tale garanzia è stata costituita dalla ditta 

mediante polizza fideiussoria n. 148484198 emessa 

da Unipol Sai Assicurazioni S.p.A. il 14 ottobre 

2016 e successive appendici n. 1 del 27 settembre 

2019 e n. 2 del 7 ottobre 2019 (ordinativo di 

entrata della Ragioneria Comunale n. 16822 del 15 

ottobre 2019).----------------------------------- 

ART.5- Eventuali accertate irregolarità o inadem-

pienze nell’esecuzione del servizio comporteranno a 

carico della ditta l’applicazione delle penali 

pecuniarie previste dall’art. 15 del Capitolato 

speciale, fatta salva la facoltà del Comune di dar 

corso alla risoluzione del contratto per 
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inadempimento ai sensi dell’art. 1453 C.C.--------- 

Costituiscono, altresì, clausola risolutiva 

espressa ai sensi dell’art. 1456 C.C., comportanti 

la risoluzione di diritto del contratto, le 

fattispecie elencate all’art. 17 del Capitolato 

speciale, con l’aggiunta delle seguenti:----------- 

•“Qualora nei confronti di un dipendente o 

amministratore pubblico che abbia esercitato 

funzioni relative alla stipula od esecuzione del 

contratto, siano state emesse misure cautelari o 

disposto il rinvio a giudizio per il reato previsto 

dall’art. 317 del Codice penale, commesso 

nell’esercizio delle predette funzioni”;----------- 

•“Qualora nei confronti dell’aggiudicatario, o dei 

componenti la compagine sociale, o dei dirigenti 

dell’operatore economico, siano state emesse misure 

cautelari o disposto il rinvio a giudizio per 

taluno dei reati di cui agli artt. 317 – 318 -319 - 

319bis-ter-quater – 320 - 322 - 322bis - 346bis - 

353 - 353bis del Codice penale”.------------------- 

Ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. n. 62/2013, 

l’appaltatore dovrà attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal 

Codice di comportamento del Comune di Brescia.----- 

L’inosservanza degli obblighi previsti dal citato 
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Codice, comporterà la risoluzione del contratto.--- 

ART.6- E’ consentito il subappalto del servizio 

nella misura massima del 30% (trenta per cento) per 

la parte relativa alle prestazioni di trasporto 

pasti e manutenzioni.------------------------------ 

L’autorizzazione al subappalto è subordinata al 

verificarsi di tutte le condizioni previste 

dall’art. 105 del D.Lgs. n. 50/2016.--------------- 

Ai sensi dell’art. 3, comma 9, della legge 13 

agosto 2010 n. 136 la ditta appaltatrice si impegna 

ad inserire nei contratti con i subappaltatori ed i 

subcontraenti un’apposita clausola con la quale 

ciascuno dei soggetti interessati assume, a pena di 

nullità assoluta del contratto medesimo, tutti gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 

cui alla sopra citata legge. Nelle transazioni tra 

appaltatore, subappaltatore e subcontraente, il 

soggetto che ha notizia dell’inadempimento della 

propria controparte contrattuale agli obblighi di 

tracciabilità finanziaria, ne darà immediata 

comunicazione alla stazione appaltante e alla 

Prefettura della provincia ove ha sede la stazione 

appaltante medesima.------------------------------- 

ART.7- I pagamenti saranno effettuati con le 

modalità e nei termini stabiliti dall’art. 14 del 
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Capitolato speciale d’appalto, previa verifica 

della regolare esecuzione del servizio.----------- 

Ai sensi dell’art. 3 della legge 13 agosto 2010 n. 

136 i pagamenti, fino a nuova diversa comunica-

zione, verranno effettuati a cura della Tesoreria 

Comunale esclusivamente mediante bonifico bancario 

o con altri strumenti di pagamento idonei a 

consentire la piena tracciabilità delle operazioni, 

sui conti correnti dedicati comunicati dall’appal-

tatore con nota in data 12 marzo 2019 P.G. n. 

224616/2019, depositata agli atti del Comune.------ 

Il Comune dichiara che il codice C.I.G. da indicare 

nei pagamenti riferiti al presente contratto è il 

seguente:792567169C.------------------------------- 

La ditta appaltatrice assume tutti gli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 

3 della sopra citata legge n. 136/2010. Il mancato 

utilizzo del bonifico bancario/postale ovvero degli 

altri strumenti di pagamento idonei a consentire la 

piena tracciabilità delle operazioni, determinerà 

la risoluzione di diritto del presente contratto.-- 

ART.8- La ditta risponde direttamente dei danni 

alle persone ed alle cose provocati nell’esecuzione 

del servizio, restando a suo esclusivo carico 

qualsiasi risarcimento.---------------------------- 
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ART.9- Nell'esecuzione del servizio che forma 

oggetto del presente contratto, la ditta si obbliga 

a rispettare puntualmente tutte le norme in materia 

di prevenzione infortuni e di igiene e sicurezza 

sul lavoro; si obbliga inoltre ad applicare nei 

confronti dei lavoratori dipendenti condizioni non 

inferiori a quelle risultanti dal contratto 

collettivo della categoria e della zona.----------- 

Sono inoltre a totale carico della stessa gli 

obblighi e gli oneri dettati dalla normativa 

vigente in materia di assicurazioni antinfortuni-

stiche, assistenziali, previdenziali.------------ 

ART.10- Per eventuali controversie tra le parti in 

ordine all’interpretazione o all’esecuzione del 

presente contratto la competenza sarà del Foro di 

Brescia.------------------------------------------- 

ART.11- Ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs. n. 

50/2016, tutte le comunicazioni e le informazioni 

relative al presente contratto e alla sua esecuzio-

ne saranno effettuate dalle parti utilizzando i 

seguenti rispettivi indirizzi di posta elettronica 

certificata: ------------------------------------- 

per il Comune di Brescia ------------------------ 

pubblicaistruzione@pec.comune.brescia.it -------- 

per la ditta appaltatrice ----------------------- 
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camst@legalmail.it  ----------------------------------- 

ART.12- Ai sensi dell’art. 1, comma 13, del D.L. n. 

95/2012, il Comune di Brescia ha diritto di 

recedere in qualsiasi tempo dal presente contratto, 

previa formale comunicazione alla ditta con 

preavviso non inferiore a quindici giorni e previo 

pagamento delle prestazioni già eseguite oltre al 

decimo delle prestazioni non ancora eseguite, nel 

caso in cui, tenuto conto anche dell’importo dovuto 

per le prestazioni non ancora eseguite, i parametri 

delle convenzioni stipulate da Consip S.p.A. ai 

sensi dell’art. 26, comma 1, della legge 23.12.1999 

n. 488 successivamente alla stipula del predetto 

contratto, siano migliorativi rispetto a quelli del 

contratto stipulato e l’appaltatore non acconsenta 

ad una modifica delle condizioni economiche tale da 

rispettare il limite di cui all’art. 26, comma 3, 

della precitata legge n. 488/1999.----------------- 

ART.13- Ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del 

D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, l’aggiudicatario, 

sottoscrivendo il presente contratto, attesta di 

non aver concluso, nel triennio successivo alla 

cessazione del rapporto di pubblico impiego, 

contratti di lavoro subordinato o autonomo e 

comunque di non aver attribuito incarichi a ex 
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dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, 

hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali 

per conto della Stazione Appaltante nei confronti 

del medesimo soggetto aggiudicatario. ------------- 

L’appaltatore si obbliga a comunicare 

tempestivamente alla Prefettura ed al Comune i 

tentativi di concussione da parte di dipendenti o 

amministratori pubblici in qualsiasi modo 

manifestati nei confronti dell’imprenditore, degli 

organi sociali o dei dirigenti d’impresa.---------- 

ART.14- In relazione ai dati personali (riferiti a 

“persona fisica”) trattati da parte del Settore 

Segreteria Generale e Trasparenza – Servizio Con-

tratti e dal Settore Diritto allo Studio, rapporti 

con Università, sport e politiche giovanili 

nell’ambito del presente contratto e della sua ese-

cuzione, ai sensi degli artt. 13-14 del Reg. UE 

2016/679 e successivo D. Lgs. n. 101/2018 di ade-

guamento della normativa nazionale alle disposizio-

ni del sopra citato Regolamento, si informa che:---  

- titolare del trattamento dei dati è il Comune di 

Brescia, con sede a Brescia in Piazza della 

Loggia n. 1, rappresentato per quanto concerne 

gli obblighi in materia di privacy dal Direttore 

Generale, il cui dato di contatto è: 
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direzionegenerale@comune.brescia.it; ------------ 

- il dato di contatto del Responsabile della 

protezione dei dati è: RPD@comune.brescia.it;--- 

- il Comune si può avvalere, per il trattamento dei 

dati, di soggetti terzi (individuati quali 

responsabili del trattamento) sulla base di un 

contratto od altro atto giuridico;-------------- 

- i dati personali sono trattati per le finalità di 

redazione del contratto e di gestione del 

rapporto contrattuale ed il trattamento avviene 

nell’ambito dell’esecuzione di un compito di 

interesse pubblico da parte del Comune; gli 

uffici acquisiscono unicamente i dati necessari 

alla gestione del rapporto;-------------------- 

- il trattamento avviene sia in forma 

cartacea/manuale che con strumenti elettro-

nici/informatici;------------------------------ 

- il trattamento viene svolto in osservanza di 

disposizioni di legge o di regolamento per 

adempiere agli obblighi ed alle facoltà ivi 

previste in capo agli enti locali;------------- 

- non vengono adottati processi decisionali 

esclusivamente automatizzati (e pertanto senza 

intervento umano) nei confronti del contraente 

che comportino l’adozione di decisioni sul 
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medesimo;-------------------------------------- 

- la comunicazione dei dati a terzi soggetti 

avviene sulla base di norme di legge o di 

regolamento;----------------------------------- 

- i dati vengono conservati per la durata prevista 

dalla vigente normativa in materia di 

conservazione di dati/documenti cartacei/ 

digitali della pubblica amministrazione;--------- 

- il mancato conferimento dei dati al Comune può 

comportare l’impossibilità del compimento, con-

clusione ed esecuzione del rapporto contrat-

tuale;------------------------------------------- 

- il trattamento dei dati è improntato ai principi 

di correttezza, liceità e trasparenza, nel 

rispetto della riservatezza degli stessi;-------- 

- il contraente ha diritto all’accesso ai dati, 

alla rettifica, alla limitazione o opposizione al 

trattamento per motivi legittimi ed espressi, 

nonché a presentare reclamo all’Autorità Garante 

della privacy;----------------------------------- 

- la pubblicazione dei dati personali avviene nei 

casi e con i limiti previsti dalla vigente 

normativa in materia.---------------------------- 

RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO -------------- 

Responsabile esterno del trattamento dei dati sulla 
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base del contratto, ai sensi dell’art. 28 del Reg. 

UE 2016/679 sopra citato, è il legale rappresen-

tante della ditta CAMST Soc. Coop. a r.l., il quale 

dovrà adottare misure di sicurezza adeguate 

rispetto ai trattamenti effettuati e presidiare il 

rispetto del Reg. UE e della normativa nazionale. - 

Le finalità del trattamento sono esclusivamente 

quelle di cui al contratto; il soggetto esterno non 

potrà trattare dati per altre finalità.------------ 

La durata del trattamento, le tipologie di dati 

trattati e le modalità del trattamento sono quelle 

indicate nel contratto ed ulteriormente specifi-

cate dal Comune.---------------------------------- 

Il responsabile del trattamento dovrà includere 

l’indicazione dei trattamenti effettuati all’in-

terno del proprio registro delle attività di 

trattamento ove previsto dalla normativa.---------- 

Ai sensi dell’art. 28 del Reg. UE sopra citato, il 

responsabile esterno del trattamento si impegna:-- 

1. a trattare i dati personali seguendo le 

istruzioni del titolare (Comune di Brescia);--- 

2. a garantire che le persone autorizzate al 

trattamento dei dati si siano impegnate alla 

riservatezza o abbiano un obbligo legale di 

riservatezza;---------------------------------- 
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3. ad adottare misure di sicurezza adeguate;------ 

4. a non ricorrere ad altro responsabile del 

trattamento se non previa autorizzazione del 

titolare; in tal caso il nuovo responsabile deve 

osservare gli stessi obblighi previsti dalla 

normativa;------------------------------------- 

5. ad assistere il titolare nel far fronte alle 

richieste per l’esercizio dei diritti 

dell’interessato;------------------------------ 

6. ad assistere il titolare nell’applicazione di 

adeguate misure di sicurezza, nell’attuazione 

della procedura prevista nel caso di violazione 

dei dati, nella predisposizione delle valuta-

zioni di impatto per i trattamenti a rischio 

elevato;--------------------------------------- 

7. a cancellare o restituire i dati al titolare del 

trattamento una volta concluso il rapporto 

contrattuale; ---------------------------------- 

8. a mettere a disposizione del titolare le 

informazioni necessarie per dimostrare l’osser-

vanza degli obblighi previsti ed a consentire 

eventuali attività di verifica.---------------- 

ART.15- Tutte le spese, diritti ed imposte inerenti 

la stipula del presente contratto e le dipendenti, 

eccetto l'I.V.A., sono a carico della parte 
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appaltatrice.------------------------------------- 

Il presente atto è soggetto ad imposta fissa di 

registro ai sensi dell'art. 40 del D.P.R. 26 aprile 

1986 n. 131 e successive modificazioni e 

integrazioni.------------------------------------- 

Il presente atto, redatto in formato elettronico 

sotto la mia direzione e responsabilità, viene da 

me funzionario rogante letto ai comparenti mediante 

l’uso e il controllo personale degli strumenti 

informatici. Detti comparenti dichiarano che l’atto 

che precede è in tutto pienamente conforme alla 

loro volontà e quindi lo sottoscrivono con firma 

digitale apposta in mia presenza, previo 

accertamento della validità dei certificati di 

firma rilasciati rispettivamente a:----------------  

- Francesco Falconi da Poste Italiane (con 

validità dal 6 marzo 2018 al 5 marzo 2021)------ 

-            da Infocert (con validità dal 18 

giugno 2019 al 18 giugno 2022).----------------- 

Il presente atto viene sottoscritto da me pubblico 

ufficiale rogante con firma digitale rilasciata da 

Postecom (con validità dal 13 febbraio 2019 al 12 

febbraio 2022).------------------------------------ 

Il presente documento viene da me funzionario 

rogante conservato in modo permanente con modalità 
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digitali, nel rispetto delle regole tecniche stabi-

lite ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. n. 82/2005.--  

- Per il Comune di Brescia – Francesco Falconi 

- Per la ditta appaltatrice –   

- Il Segretario Generale – Carmelina Barilla 
 


