Atto esente dall’imposta di bollo ai sensi
dell’art. 27 Dbis della tabella allegato B al
D.P.R. n. 642/1972, introdotto dal D.Lgs. n.
460/1997 .

Rep. N. 1299

Contratto di appalto al Raggruppamento Temporaneo
di Imprese IL GABBIANO Societa Cooperativa Sociale
ONLUS - TEMPO LIBERO Societa Cooperativa Sociale
ONLUS del servizio di assistenza specialistica dei
disabili negli asili nido, nelle scuole
dell’infanzia comunali e statali, nelle scuole
primarie, secondarie statali e centri di
formazione professionale nonché nei servizi estivi
del Comune di Brescia per il periodo 1 settembre
2021 - 31 agosto 2025. Lotti 1 e 2.—m———————————~—

Committente: Comune di Brescia——————————————————

REPUBBLICA ITALIANA
In Brescia, addi 28.01.2022 (ventotto gennaio
duemilaventuno) 1in wuna sala del Civico Palazzo
Comunale in Piazza Loggia, avanti a me dr.ssa
Maria Maddalena Sanna, Vice Segretario Generale
del Comune di Brescia, in temporanea assenza del
Segretario Generale, autorizzata a rogare i
contratti comunali ai sensi dell’art. 97 comma 4
lettera c) del D.Lgs. n. 267/2000, sono presenti:
— In nome e per conto del Comune di Brescia, il
Dirigente Responsabile del Settore Diritto allo
Studio, rapporti con universita, sport e

politiche giovanili dott. Giorgio Paolini, nato



a XXX il XXX, residente a XXX e domiciliato per
le funzioni presso la sede comunale, il quale
interviene ai sensi dell’art. 76 del vigente
Statuto Comunale ed 1in forza di incarico
conferito dal Sindaco di Brescia con
provvedimento in data 18 dicembre 2020 P.G. n.
291821 .- ===
Codice Fiscale e Partita I.V.A.: 00761890177 —-—-
Per 11 Raggruppamento Temporaneo di Imprese
costituito tra le ditte:-———————————-"—--—---—-———
- IL GABBIANO Societa Cooperativa Sociale ONLUS
(Impresa capogruppo) con sede legale a
Pontevico (BS) 1in Via Abate Cremonesini n.
6/8 - codice fiscale e numero di iscrizione
nel Registro Imprese della C.C.I.A.A. di
Brescia: 03043390172 - partita I.V.A.
00722770989 - iscritta all’Albo delle Societa
Cooperativa con il n. Al03442 e all’Albo
Regionale delle Cooperative Sociali della
Lombardia nella sezione A e B;——————————————
- TEMPO LIBERO Societa Cooperativa Sociale

ONLUS (Impresa mandante) con sede legale a

Brescia in Via XX Settembre n. 72 - codice
fiscale, partita I.V.A. e numero di
iscrizione nel Registro Imprese della



C.C.I.A.A. di Brescia: 02891720175 - iscritta
all’Albo delle Societa Cooperative con il n.
A143842 e all’Albo Regionale delle
Cooperative Sociali della Lombardia nelle
sezioni A e B————————————————————————————————
il signor XXX, nato a XXX il XXX, residente a
XXX ed XXX domiciliato in Via Abate Cremonesini
n. 6/8, nella sua qualita di Presidente del
Consiglio di Amministrazione dell’ Impresa
capogruppo, munito dei ©poteri conferiti con
1’atto di nomina di cuil alla delibera consiliare
in data 21 settembre 2021, il quale interviene
altresli in nome e per conto dell’impresa
mandante in forza di mandato speciale con
rappresentanza conferito con atto in data 23
settembre 2021 per autentica del Notaio dott.ssa
Elena Cairoli Rep.n. 34527/7506, registrato a
Brescia il 7 ottobre 2021 al n. 52607 serie 1T,
che in copia elettronica certificata conforme a
documento digitale si allega al presente atto
sotto la lettera A" . ————"—"—"""""""""""""""""——-
Detti comparenti, della cui identita personale e
qualita io funzionario rogante sono certo, mi

richiedono di ricevere il presente atto. ————————-

PREMESSO




— che con determinazione dirigenziale adottata dal
Responsabile del Settore Diritto allo studio,
rapporti con universita, sport e politiche
giovanili in data 1.6.2021 n. 979, esecutiva ai
sensi di legge, & stato disposto di dare avvio
al procedimento per 1l’affidamento in appalto del
servizio di assistenza specialistica dei
disabili negli asili nido, nelle scuole
dell’infanzia comunali e statali, nelle scuole
primarie, secondarie statali e centri di

formazione professionale nonché nei servizi

estivi del Comune di Brescia per 11 periodo

1.9.2021 - 31.8.2025, suddiviso in due 1lotti
funzionali - ed é& stato approvato il relativo
Capitolato speciale d'appalto - parte normativa
e parte tecnica - 11 Dbando di gara ed il

disciplinare di gara;————————————————————————
— che con il medesimo provvedimento & stato
stabilito di appaltare il servizio di cui
trattasi mediante procedura aperta da esperire
con le modalita di cui agli artt. 58 e 60 del
D.Lgs. 18.4.2016 n. 50, con ricorso alla

piattaforma telematica https://infogare.comune.

brescia.it (codice gara G06300 Lotto 1 e codice

gara G06305 Lotto 2) da aggiudicarsi con il



criterio dell’offerta economicamente piun
vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 2, del
sopra citato D.Lgs. n. 50/2016, per un importo a
base di gara cosi determinato:——————-—--—-----——-
— Lotto 1: € 16.217.750,82 I.V.A. esclusa (di

cui € 14.286.262,00 per costo della

manodopera) —————————————————— - ——————————
— Lotto 2: € 4.107.866,91 I.V.A. esclusa (di cui

€ 3.700.781,00 per costo della manodopera)-—---
oltre ad € 3.000,00 I.V.A. esclusa per ciascun
lotto per oneri di sicurezza per 1l’eliminazione

dei rischi da interferenza (non soggetti a

— che la pubblicazione del bando di gara ha avuto
regolarmente luogo con le modalita previste
dalle disposizioni di legge in materia; —-——————-

— che con determinazione dirigenziale adottata dal
Responsabile del Settore Diritto allo studio,
rapporti con universita, sport e politiche
giovanili in data 8.7.2021 n. 1236 & stata
nominata la commissione giudicatrice per la
valutazione delle offerte economicamente piu
vantaggiose, ai sensi dell’art. 77, comma 12,
del D.Lgs. n. 50/2016;——————————————"——"—""—"——————

— che con verbali di gara in data 6, 8 e 20.7.2021



e successivi verbali di verifica di congruita
dell’offerta e del costo della manodopera in
data 3.8.2021, il Responsabile del Procedimento
ha proposto 1’aggiudicazione del servizio per
entrambi i lotti al R.T.I. IL GABBIANO Societa
Cooperativa Sociale ONLUS - TEMPO LIBERO Societa
Cooperativa Sociale ONLUS con 1l"offerta
complessiva di € 19.556.725,00 I.V.A. esclusa; -
che 11 Responsabile del Settore Diritto allo
studio, rapporti con universita, sport e
politiche giovanili con determinazione
dirigenziale n. 1451 adottata i1 9.8.2021,
esecutiva ai sensi di legge, ha preso atto della
suddetta aggiudicazione con conseguente
assunzione del relativo impegno di spesa a
carico del bilancio comunale;—————————————————
che con verbale del Responsabile del
Procedimento in pari data, agli atti del Comune,
il servizio e stato aggiudicato con efficacia
all’ operatore economico sopra indicato, a
seguito della verifica del possesso in capo ai
componenti del RTI dei requisiti prescritti; —-—-—-—
che 1"avviso di espletamento della gara
d’appalto & stato regolarmente pubblicato con le

modalita previste dalla normativa vigente in



materia; -—————————H—H———H—H—H—"—"7"-——""""""""""""-"""—————
che con nota in data 1.9.2021 Prot. n. 0070035
per 1’'Impresa capogruppo e in data 19.5.2021
Prot.n. 0038701 per 1’'Impresa mandante, & stata
inoltrata tramite 1la Banca Dati Nazionale
Antimafia (B.D.N.A.) la richiesta di infor-
mazione antimafia liberatoria ai sensi dell’art.
91 del D.Lgs. 6.9.2011 n. 159, attestante
l"assenza nei riguardi delle ditte costituenti
il Raggruppamento Temporaneo delle cause di
divieto, sospensione o decadenza previste
dall’art. 67 o di tentativi di infiltrazione
mafiosa di cui al successivo art. 84, comma 4,
del D.Lgs. n. 159/2011 e successivo D.Lgs. n.
153/2014, ad oggi in <corso di istruttoria;
essendo decorso il termine previsto dall’art. 92
- comma 2 - del sopra citato D.Lgs. n. 159/2011,
il presente atto viene stipulato sotto
condizione risolutiva e, pertanto, il Comune
potra recedere dal contratto gqualora venissero
accertati elementi relativi a tentativi di
infiltrazione mafiosa nei confronti delle ditte
sopra indicate; -——-————————H—"-——--"--rr——r———————

che & stato acquisito il DURC On Line Prot. INPS

28269953 wvalido fino al 17.2.2022 per 1’ Impresa



capogruppo e Prot. INPS 28129986 valido fino al
9.2.2022 per 1'’Impresa mandante, attestanti
l"assolvimento da parte della ditta degli
obblighi contributivi stabiliti dalle wvigenti
disposizioni (art. 2 del D.L. 25.9.2002 n. 210,

convertito con modificazioni nella L. 22.11.2002

CIO’ PREMESSO

tra le parti si conviene e si stipula quanto

Segue:i——— - — T
ART.1- I1 Comune di Brescia, come sopra
rappresentato, appalta al Raggruppamento

Temporaneo di Imprese IL GABBIANO Societa
Cooperativa Sociale ONLUS - TEMPO LIBERO Societa
Cooperativa Sociale ONLUS, che come sopra
rappresentata accetta, il servizio di assistenza
specialistica dei disabili negli asili nido, nelle
scuole dell’infanzia comunali e statali, nelle
scuole primarie, secondarie statali e centri di
formazione professionale nonché nei servizi estivi
del Comune di Brescia per il periodo 1 settembre
2021 - 31 agosto 2025. Lotti 1 e 2.————————————~
La durata del contratto, in corso di esecuzione,
potra essere modificata per il tempo strettamente

necessario (massimo sei mesi) alla conclusione



delle procedure per 1’individuazione del nuovo
contraente, ai sensi dell’art. 106, comma 11, del
D.Lgs. n. 50/2016; in tal caso 1l’aggiudicatario e
tenuto all’esecuzione delle prestazioni alle
medesime condizioni contrattuali, senza sollevare
eccezione alcuna ed 1intendendosi fin da ora
obbligato per l’esatta durata che sara comunicata
dall’Amministrazione. - - ————
La Stazione appaltante si riserva la facolta di
procedere al rinnovo del servizio, alle medesime
condizioni contrattuali, per un periodo massimo di
ulteriori 4 (quattro) anni. ------------——-"-—-—-———-
Le ditte costituenti il raggruppamento eseguiranno
il servizio nelle seguenti rispettive quote:—————-
— Impresa capogruppo 70% (settanta per cento) del

servizio complessivo—————————--""-"""""""""-""-"———
— Impresa mandante 30% (trenta per cento) del

servizio complessivo———————-—""-""""—--——————
ART.2- I1 servizio deve essere svolto in
conformita e con piena osservanza delle condizioni
e modalita indicate: ——-----r
— nel Capitolato speciale del servizio, parte

normativa e parte tecnicea;--————-"H"-""-"-"-"-"--"-----—-
— nel Documento Unico di Valutazione dei Rischi da

Interferenze - DUVRI - redatto ai sensi



dell’art. 26, comma 3, del D.Lgs. n. 81/2008.———
Copia degli atti sopra elencati viene
sottoscritta in modalita elettronica dal legale
rappresentante della parte appaltatrice e dal
legale rappresentante del Comune in segno di
accettazione incondizionata, costituisce parte
sostanziale del presente contratto e si intende
qui integralmente richiamata.----—————-——-----——-
Si considerano altresl parte integrante del
presente contratto le offerte economiche relative
ai lotti 1 e 2 presentate dal RTI aggiudicatario
in data 1 luglio 2021 e le documentazioni tecniche
presentate unitamente alle offerte, contenenti le
indicazioni sulle modalita operative di
organizzazione e gestione del servizio.——————————-
Si da atto che la parte appaltatrice, in sede di
partecipazione alla gara, ha sottoscritto per
accettazione il Patto di integrita approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 151 in data
18 marzo 2020, ——————————————
ART.3- L'appalto viene conferito:-——————---—---———-
- con 1l ribasso del 4,11% (quattro virgola

undici per cento) sull’importo posto a base di
gara relativamente al Lotto 1;-—————-——-——-——-

- con il ribasso del 2,63194% (due virgola
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sessantatremilacentonovantaquattro per cento)

sull’ importo posto a base di gara relativamente

al Lotto 2;,-————H——""-"m""-""""-"-r———
L'importo complessivo presunto del servizio
relativo ad entrambi i lotti, per 1l’intera durata
contrattuale, & pari a € 19.556.725,00 (dicianno-
vemilionicinquecentocinquantaseimilasetteentoventi
cinque Euro) I.V.A. esclusa, cosil distinto:——————-
Lotto 1: € 15.550.750,00 (gquindicimlionicinque-
centocinquantamilasettecentocinquanta Euro) com—
prensivo del costo della manodopera indicato in
offerta pari a € 14.520.935,92 (quattordicimilio-
nicinquecentoventimilanovecentotrentacinque Euro e
novantadue centesimi) oltre ad € 3.000,00 (tremila
Euro) I.V.A. esclusa per oneri di sicurezza per
l’eliminazione dei «rischi da interferenza (non
soggetti a ribasso) pari a complessivi €
15.553.750,00 (quindicimilionicinquecentocinquan-
tatremilasettecentocinquanta Euro) I.V.A. esclusa;
Lotto 2: € 3.999.750,00 (tremilioninovecentono-
vantanovemilasettecentocinquanta Euro) comprensivo
del costo della manodopera indicato in offerta
pari a € 3.838.097,48 tremilioniottocentotrentot-
tomilanovantasette Euro e quarantotto centesimi)

oltre ad € 3.000,00 (tremila Euro) I.V.A. esclusa
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per oneri di sicurezza per l’eliminazione dei
rischi da interferenza (non soggetti a ribasso)
pari a complessivi € 4.002.750,00 (quattromilio-
niduemilasettecentocinquanta Euro) I.V.A. esclusa.
Al sensi dell’art. 106, comma 1 lett. a), del
D.Lgs. n. 50/2016 11 contratto, decorsi dodici
mesi dall’inizio del servizio, potra essere sotto-
posto a revisione annuale dell’importo contrat-
tuale in aumento o in diminuzione, con le modalita
di cui all’art. 2 del Capitolato speciale.———————-
L’ importo del contratto potra essere ridotto o
aumentato da parte dell’Amministrazione Comunale
entro il limite del 20%, ferme restando 1le
condizioni di aggiudicazione, senza che la ditta
appaltatrice possa sollevare eccezioni e/o preten-—
dere indennita ed intendendosi fin da 9ora
obbligata all’eventuale maggiore o minore
esecuzione per l"esatto ammontare che verra
comunicato dall’Amministrazione.-——————-------———-
ART.4- Si da atto che 1'/Impresa capogruppo € in
possesso della certificazione di qualita conforme
alle norme europee della serie ISO 9001:2015
rilasciata da Intertek Italia S.p.A. wvalida fino
al 20 gennaio 2024 e che 1’Impresa mandante & in

possesso della certificazione di qualita conforme
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alle norme europee della serie UNI EN ISO
9001:2015 rilasciata da IMQ S.p.A. valida fino al
20 maggio 2024; pertanto, ai sensi dell’art. 93,
comma 7, del D.Lgs. n. 50/2016, 1’importo della
cauzione definitiva ©prevista dall’art. 4 del
Capitolato speciale, pari al 10 per cento
dell’ ammontare complessivo presunto d’ appalto,
viene ridotto del 50 per cento e risulta pari a:—-—
- € 777.688,00 (settecentosettantasettemilasei-

centoottantotto Euro) per il lotto 1-————-———-
- € 200.138,00 (duecentomilacentotrentotto Euro)

per il lotto 2--—-———-——"H—-"----—————
per complessivi € 977.826,00 (novecentoset-
tantasettemilaottocentoventisei Euro.)——————————
Detta cauzione e stata costituita mediante polizza
fideiussoria n. 410866415 emessa il 22 dicembre
2021 da Generali Italia S.p.A. (P.G. n. 336088 del
23 dicembre 2021) ., ~———————"—"""—"—""""—"""—"—"—""—"———————
ART.5- Eventuali accertate irregolarita o)
inadempienze nell’esecuzione del servizio
comporteranno a carico della ditta appaltatrice
1l"applicazione delle penali pecuniarie previste
dall’art. 18 del Capitolato speciale, secondo la
procedura prevista dal successivo art. 19. E’

fatta salva la facolta del Comune di dar corso
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alla risoluzione del contratto per inadempimento
ali sensi dell’art. 1453 C.C. al verificarsi delle
circostanze indicate all’art. 108 del D.Lgs. n.
50/2016. —————————————
Costituiscono, altresi, clausola risolutiva
espressa ail sensi dell’art. 1456 C.C., comportanti
la risoluzione di diritto del <contratto, le
fattispecie elencate all’art. 19 del Capitolato
speciale.—————m—"——-H+——"-"-—-"-"-"-----————
Le parti hanno 1’obbligo di osservare il D.P.R.
62/2013 nonché 1le norme previste dal vigente
Codice di Comportamento del Comune di Brescia. —-—-
Entrambi 1 documenti citati sono pubblicati sul
sito del Comune di Brescia, sezione
“Amministrazione Trasparente > Disposizioni
Generali > Atti generali > Codice disciplinare e
Codice di comportamento dei dipendenti della
Pubblica Amministrazione”. —-—-—————-———---—-—-——————
A tal fine, il R.T.I. aggiudicatario dichiara di
averne preso piena e completa conoscenza,
impegnandosi inoltre a diffondere tale conoscenza
presso i propri collaboratori a qualsiasi titolo.

L’ inosservanza grave e ripetuta di tali
disposizioni comporta la decadenza dall’incarico o

la risoluzione del contratto. - ——m————————-————
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In caso di violazione di taluno degli obblighi
derivanti dal Codice di Comportamento e dal Codice
generale da parte di soggetti non dipendenti,
valutata la compatibilita dello stesso con il
rapporto instaurato, 1’amministrazione comunale
provvede alla contestazione, assegnando un termine
di 10 giorni per presentare eventuali giustifi-
cazioni. Decorso infruttuosamente tale termine,
ovvero ritenute le giustificazioni inadeguate o
insufficienti a escludere la violazione, 1l’ammini-
strazione dispone, se del caso, la decadenza
dall’incarico o la risoluzione del contratto,
fatto salvo i1l risarcimento dei danni subiti. —---—-
I lavoratori e i1 collaboratori della parte
appaltatrice, dqualora vengano a conoscenza, in
ragione del rapporto instaurato con il Comune di
Brescia, di situazioni di grave irregolarita e di
violazione del Codice di Comportamento e del
Codice generale, di fenomeni di corruzione, di
condotte illecite, di attivita svolte in viola-
zione della disciplina vigente sullo svolgimento
delle attivita extraistituzionali compiuti da
dipendenti o da soggetti terzi all’Ente che
svolgono attivita/servizi per conto di quest’ulti-

mo, di cul siano a personale conoscenza O riscon-—
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trati durante lo svolgimento dell’attivita lavora-
tiva, devono effettuare la segnalazione di tali
accadimenti al Responsabile per la prevenzione
della corruzione e trasparenza. A tal fine,
possono avvalersi della piattaforma accessibile al

seguente link: whistleblowing @comune.brescia.it -

I1 segnalante godra della tutela prevista
dall’art. 54bis D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.,
salvo 1 casi di calunnia o diffamazione. —-———————-
ART.6—- Il contratto non pud essere ceduto, a pena
di nullita, fatto salvo gquanto previsto dall’art.
106, comma 1 lett. d), del D.Lgs. n. 50/2016. ———-
Si da atto che la ditta appaltatrice, in sede di
offerta, non ha dichiarato 1’intenzione di
ricorrere al subappalto del servizio.————————————-
Ai sensi dell’art. 3, comma 9, della legge 13
agosto 2010 n. 136 la ditta appaltatrice si
impegna ad inserire nei contratti con i1 subappal-
tatori ed i subcontraenti un’apposita clausola con
la quale ciascuno dei soggetti interessati assume,
a pena di nullita assoluta del contratto medesimo,
tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla sopra citata legge. Nelle
transazioni tra appaltatore, subappaltatore e sub-

contraente, il soggetto che ha notizia dell’ina-
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dempimento della propria controparte contrattuale
agli obblighi di tracciabilita finanziaria, ne
dara immediata comunicazione alla stazione
appaltante e alla Prefettura della provincia ove
ha sede la stazione appaltante medesima.—-————————-
ART.7- I pagamenti saranno effettuati con Ile
modalita e nei termini stabiliti dall’art. 17 del
Capitolato speciale d'appalto, previa verifica
della regolare esecuzione del servizio.-———————————
Ai sensi dell’art. 3 della legge 13 agosto 2010 n.
136 i pagamenti, fino a nuova diversa comunica-
zione, verranno effettuati a cura della Tesoreria
Comunale esclusivamente mediante bonifico bancario
/ postale o con altri strumenti di pagamento
idonei a consentire la piena tracciabilita delle
operazioni, sui conti correnti dedicati comunicati
dall’ Impresa capogruppo con nota in data 9
dicembre 2021 P.G. n. 336088 e dall’Impresa
mandante con nota in data 15 dicembre 2021 P.G. n.
336088, depositate agli atti del Comune.—-—————————-—
I1 Comune dichiara che i codici C.I.G. da indicare
nei pagamenti riferiti al presente contratto sono
i sequentii:-"---———1-—1--——1-1----—----------------————————
Lotto 1: 8759470F4D - Lotto 2: 87595132CD.—-——————-

ART.8- La ditta appaltatrice assume tutti gli
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obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di
cui all’art. 3 della sopra citata legge n.
136/2010. Il mancato utilizzo del bonifico
bancario / postale ovvero degli altri strumenti di
pagamento idonei a consentire la piena
tracciabilita delle operazioni, determinera la
risoluzione di diritto del presente contratto.—--——-
ART.9- La ditta risponde direttamente dei danni
alle persone ed alle cose provocati
nell’esecuzione del servizio, restando a suo
esclusivo carico qualsiasi risarcimento.-————————-
A tale scopo la ditta appaltatrice dichiara di
aver stipulato idonea polizza assicurativa di
responsabilita civile verso la stazione appaltante
e verso 1 terzi, anche per fatto di propri
dipendenti, o collaboratori o subappaltatori, con
i massimali e le prescrizioni previste dall’art.
30 del Capitolato speciale e di essere in regola
con il pagamento dei premi di polizza.-———————————-
ART.10- Per quanto non previsto nel presente
contratto e nel Capitolato speciale, il servizio e
soggetto alle norme contenute nel vigente Regola-
mento comunale per la disciplina dei contratti,
nonché a tutte 1le disposizioni legislative e

regolamentari vigenti in materia, con particolare
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riferimento al D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e
successivo D.Lgs. 19 aprile 2017 n. 56 e al D.M.
18 marzo 2018 n. 49. —————————————"———————————————
Nell'esecuzione del servizio che forma oggetto del
presente contratto, la ditta si obbliga a
rispettare puntualmente tutte le norme in materia
di prevenzione infortuni e di igiene e sicurezza
sul lavoro; si obbliga inoltre ad applicare nei
confronti dei lavoratori dipendenti condizioni non
inferiori a quelle risultanti dal contratto
collettivo della categoria e della zona e al pieno
rispetto della c.d. ™“Clausola Sociale” riportata
all’art. 23 del Capitolato speciale.————————————~
Sono inoltre a totale carico della stessa gli
obblighi e gli oneri dettati dalla normativa
vigente in materia di assicurazioni antinfortu-
nistiche, assistenziali, previdenziali.-—————-————
ART.11- Per eventuali controversie tra le parti in
ordine all’interpretazione o all’esecuzione del
presente contratto la competenza sara del Foro di
Brescia.———————————————— - ————
ART.12- Ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs. n.
50/2016, tutte le comunicazioni e le informazioni
relative al presente contratto e alla sua esecu-

zione saranno effettuate dalle parti utilizzando i
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seguenti rispettivi indirizzi di posta elettronica
certificata: --------——7m—H—"-"-"—-—-—"""""""""""""————
per la Stazione appaltante-——-——-----"-""""""----——

pubblicaistruzione@pec.comune.brescia.it -————————-

per la parte appaltatrice -———————-—"""-"""""——"-———

coop.ilgabbiano@pec.confcooperative.it - —————————-

oppure utilizzando la piattaforma telematica

comunale https://infogare.comune.brescia.it. —--——-—

ART.13- Ai sensi dell’art. 1, comma 13, del D.L.
n. 95/2012, convertito in legge n. 135/2012, il
Comune di Brescia ha diritto di recedere in
qualsiasi tempo dal presente contratto, previa
formale comunicazione alla ditta con preavviso non
inferiore a quindici giorni e previo pagamento
delle prestazioni gia eseguite oltre al decimo
delle prestazioni non ancora eseguite, nel caso in
cui, tenuto conto anche dell’importo dovuto per le
prestazioni non ancora eseguite, i parametri delle
convenzioni stipulate da Consip S.p.A. ai sensi
dell’art. 26, comma 1, della legge 23 dicembre
1999 n. 488 successivamente alla stipula del
predetto contratto, siano migliorativi rispetto a
quelli del contratto stipulato e 1l’appaltatore non
acconsenta ad una modifica delle condizioni

economiche tale da rispettare il limite di cui
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all’art. 26, comma 3, della precitata legge n.
488/1999 .-
ART.14- Ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del
D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, 1'aggiudicatario,
sottoscrivendo 1l presente contratto, attesta di
non aver concluso, nel triennio successivo alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego,
contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comunque di non aver attribuito incarichi a ex
dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio,
hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali
per conto della Stazione Appaltante nei confronti
del medesimo soggetto aggiudicatario. ———————————-
L’ appaltatore si obbliga a comunicare tempesti-
vamente alla Prefettura ed al Comune 1 tentativi
di concussione da parte di dipendenti o)
amministratori pubblici in qualsiasi modo
manifestati nei confronti dell’ imprenditore, degli
organi sociali o dei dirigenti d’impresa.-————————-
ART.15- In relazione ai dati personali (riferiti a
“persona fisica”) trattati da parte del Settore
Segreteria Generale e Trasparenza - Servizio
Contratti e dal Settore Diritto allo studio,
rapporti con universita, sport e politiche

giovanili nell’ambito del presente contratto e
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della sua esecuzione, ai sensi degli artt. 13-14
del Reg. UE 2016/679 e successivo D.Lgs. n.
101/2018 di adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del sopra citato Regolamento, si
richiama 1’informativa contenuta nell’art. 24 del
Capitolato speciale.— - ———
ART.16—- Tutte le spese, diritti ed imposte
inerenti la stipula del presente contratto e le
dipendenti, eccetto 1'I.V.A., sono a carico della
parte appaltatrice.-------—-——-——-——-—--——-"—-"——--—-————————
Il presente atto €& soggetto ad imposta fissa di
registro ai sensi dell'art. 40 del D.P.R. 26
aprile 1986 n. 131 e successive modificazioni e
integrazioni ed & esente dall’imposta di bollo ai
sensi dell’art. 27 bis della tabella allegato B al
D.P.R. n. 642/1972, introdotto dal D.Lgs. n.
460/1997.)——————————
I1 presente atto, redatto in formato elettronico
sotto la mia direzione e responsabilita, viene da
me funzionario rogante letto ai comparenti
mediante 1l’uso e 1l controllo personale degli
strumenti informatici. Detti comparenti dichiarano
che 1’atto che precede & in tutto pienamente con-
forme alla loro volonta e quindi lo sottoscrivono

con firma digitale apposta in mia presenza, previo
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accertamento della wvalidita dei certificati di
firma rilasciati rispettivamente a:-————————-———-
Giorgio Paolini da Arubapec (con validita dal 10
marzo 2020 al 10 marzo 2023)——————————"""""""-—————
XXX da Infocert S.p.A. (con validita dal 4 giugno
2020 al 7 giugno 2023) .—————————————~

I1 presente atto viene sottoscritto da me pubblico
ufficiale rogante con firma digitale rilasciata da
Poste Italiane (con validita dal 5 febbraio 2019
al 4 febbraio 2022). —————————————————————————
Si omette la lettura dell’allegato per espressa
dispensa dei comparenti, i quali dichiarano di
averne piena ed esatta conoscenza.—-————————————————
I1 presente documento viene da me funzionario
rogante conservato in modo permanente con modalita
digitali, nel rispetto delle regole tecniche
stabilite ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. n.
82/2005 . —————————
— Per il Comune di Brescia - Giorgio Paolini

— Per la ditta appaltatrice - XXX

- I1 Vice Segretario Gen. rogante - Maria

Maddalena Sanna
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