PROCESSO:
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
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Il Servizio di Prevenzione e Protezione coordina e supporta I'attivita del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (attualmente con incarico conferito a pro-
fessionista esterno), quale attivita di consulenza rivolta al Datore di Lavoro, funzionale all'aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi, di cui al D.Lgs. n. 81
del 09.04.2008 e s.m.i. - valutazione dei rischi aziendali per I'attivita di prevenzione e protezione.
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SOGGETTI (ESTERNI ALL'UDS SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO):

SOGGETTI (INTERNI ALL'UDS SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO):
DATORE DI LAVORO - DIRIGENTI DELEGATI - PREPOSTI

A
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DIRIGENTE - TECNICO (ASPP) - RSPP
ASPP (ALTRI SETTORI) - MC - RLS - LAVORATORI

INPUT:
PRESENZA DI RISCHI NELLAMBITO DELLATTIVITA” LAVORATIVA
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OUTPUT:

VALUTAZIONE DEI RISCHI E RELATIVE ATTIVITA” CONSEGUENTI (DA PARTE DEL RSPP, PER CONTO DEL DATORE DI LAVORO)
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TEMPI: TEMPI:

A
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ANNUALE (VALUTAZIONE DEI RISCHI - PARTE GENERALE) AL BISOGNO / SU SEGNALAZIONE (VALUTAZIONE DEI RISCHI - SINGOLI AMBITI LAVORATIVI)
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DOCUMENTAZIONE (PRODOTTA DAL RSPP O DIRETTAMENTE DAL SPP O PROVENIENTE DA ALTRI SETTORI):

TEMPI MEDI DEL PROCEDIMENTO: DIGITALIZZATA - PROTOCOLLATA

ANNUALE/MENSILE

TRASMESSA A CHI DI COMPETENZA (DATORE DI LAVORO, DIRIGENTI DELEGATI, ECC...)

CONSERVATA NELLA INTRANET AZIENDALE E/O NELLA CARTELLA DI RETE CONDIVISA




