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COMUNE DI BRESCIA 

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE DI G.C. DEL 

COMUNE DI BRESCIA IN DATA  

 

 

Patto di collaborazione tra l’associazione “Parco di Piero” e il 

Comune di Brescia per la realizzazione di progetti e interventi 

condivisi e di inclusione sociale nel Parco Morari nel quartiere del 

Carmine. 

 

fra 

- il Comune di Brescia (di seguito per brevità denominato “COMUNE”) 

rappresentato dal Responsabile del Settore Verde, Parchi e Reticolo 

Idrico, ************** domiciliato per le funzioni presso la sede 

comunale in Brescia Piazza della Loggia n. 1, Codice fiscale e 

Partita I.V.A.: 00761890177 

e 

- l’ASSOCIAZIONE “Parco di Piero O.D.V.” (di seguito per brevità 

denominata “ASSOCIAZIONE”) rappresentata dal Presidente **********, 

domiciliato per le funzioni presso la sede in Brescia, Piazzale 

Arnaldo da Brescia n. 2 - Codice fiscale: ************* 

 

Art. 1 – Obiettivi generali del patto di collaborazione 

Il presente Patto ha per obiettivo la realizzazione di attività 

condivise al fine di promuovere l’inclusione sociale degli abitanti 

e la valorizzazione del quartiere “Carmine” mediante la 

riqualificazione e l’attivazione di iniziative sociali nel Parco 

Pietro Morari, di seguito specificati al successivo articolo 3.  

 

Art. 2 – Durata  

Il presente Patto avrà effetto dalla data della sua sottoscrizione 

e avrà termine il 31 dicembre 2025. Il presente patto potrà essere 

rinnovato previo espresso accordo sottoscritto dalle parti. 

 

Art. 3 – Impegni delle parti  

Il Comune e l’Associazione promuovono e attuano la valorizzazione e 

la riqualificazione funzionale del “Parco Piero Morari” di via 

Odorici in una logica di inclusione sociale anche attraverso attività 

didattiche, di animazione e di promozione sociale con la finalità 

di migliorare sensibilmente le possibilità fruitive del Parco 

allargando la platea dei cittadini fruitori. 

1. A tale scopo l’Associazione si impegna a:  

a. Migliorare e potenziare l’offerta delle attrezzature ludiche 
e l’inclusività del Parco Piero Morari ubicato in via 

Federico Odorici a Brescia, a mezzo di: 
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− piccoli interventi manutentivi delle attrezzature già 

presenti. Tali attività non si sostituiscono alla ordinaria 

attività lavorative delle ditte che per conto del Comune di 

Brescia si occupano della manutenzione ordinaria del verde 

e della pulizia dell’area, ma costituiscono attività 

complementare finalizzata al miglioramento e ad una 

manutenzione più puntuale; 

− donazione al Comune, previa accettazione da parte dello 

stesso, di nuove attrezzature ludiche inclusive o arredi 

che, con riferimento al modello e alle le operazioni di 

posa, dovranno essere di volta in volta autorizzati dal 

Settore Verde, Parchi e Reticolo idrico, competente anche 

all’accettazione della predetta  donazione, al fine di 

garantire la fruizione in sicurezza degli stessi e la 

presenza delle dovute certificazioni, coerentemente alle 

capacità manutentive dell’Amministrazione Comunale. 

 

b. creare laboratori educativi, giochi e interventi collettivi 
e inclusivi per far conoscere concretamente come si 

proteggono le risorse naturali partendo dalla tutela della 

vegetazione del Parco Piero Morari; 

c. eventuali altre attività analoghe che saranno progettate 

dall’Associazione e che la stessa, prima della sua 

attuazione, renderà note al servizio verde pubblico del 

Comune.  

2. Il Comune di Brescia si impegna a: 

a. mettere a disposizione gli spazi del Parco Pietro Morari, 
previa comunicazione del calendario delle attività; 

b. supportare dal punto di vista logistico e tecnico 

l’Associazione al fine di agevolarla nell’attuazione delle 

attività previste; 

c. procedere alla manutenzione ordinaria e straordinaria delle 
aree verdi del Parco. 

 

Art. 4 – Forme di sostegno del Comune 

Come già evidenziato, e ad integrazione di quanto già previsto 

nei precedenti articoli, il Comune collabora all’attuazione del 

patto con l’erogazione di  un sostegno economico fino ad un massimo 

di € 1.500,00/anno (per le annualità 2022-2023) per un totale di 

€ 3.000,00, a titolo di mero rimborso spese, per l’acquisto di 

materiale di consumo necessario all’esecuzione delle attività 

previste dall’art. 3 comma 1 del presente patto oltre che per 

dispositivi di sicurezza, a seguito di specifica rendicontazione. 

 

Art. 5 – Divulgazione, monitoraggio e rendicontazione 

Sarà data pubblicità del Patto a mezzo dell’Ufficio Stampa del 

Comune di Brescia.  
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Al termine di ogni anno l’Associazione dovrà produrre un report 

riguardante le attività eseguite unitamente alla rendicontazione 

delle spese sostenute, ai fini dell’erogazione del sostegno 

economico da parte del Comune.  

 

Art. 6 – Affiancamento di personale del Comune. 

Il Comune collaborerà operativamente con l’Associazione 

attraverso un dipendente che verrà appositamente individuato ed 

il cui nominativo sarà comunicato all’Associazione.  

Responsabile del procedimento per l’esecuzione del Patto resta il 

Responsabile del Settore Verde, Parchi e Reticolo idrico. 

 

Art. 7 – Controversie. 

Nel caso dovessero insorgere controversie viene privilegiata la 

composizione bonaria attraverso una conciliazione con il 

responsabile di Settore.  In caso di esito negativo potrà essere 

esperito un ulteriore tentativo di conciliazione con il Segretario 

generale.  

 

Art. 8 – Penali 

Essendo le attività dell’Associazione previste dal presente patto 

complementari alle ordinarie manutenzioni svolte dal Comune non 

sono previste penali. 

 

Art. 9 - Conclusione della collaborazione, diritti 

Al termine degli interventi l’Associazione consegnerà un report 

riepilogativo delle attività eseguite a rendicontazione dei lavori 

eseguiti.  Nel caso in cui l’Associazione o il Comune 

concludessero anticipatamente e di comune accordo il Patto di 

collaborazione nulla avranno da pretendere reciprocamente in 

merito alla valorizzazione dei lavori eseguiti o all’uso concesso. 

 

Art. 10 – Modifiche agli interventi concordati 

Eventuali modifiche agli interventi previsti dovranno essere 

condivise con il Settore Comunale di riferimento che li 

autorizzerà con nota scritta. 

 

Art. 11 – Informativa Privacy 

 

In relazione ai dati personali trattati da parte del Settore 

Verde, Parchi e Reticolo Idrico nell’ambito del presente patto e 

della sua esecuzione, ai sensi degli artt.13-14 del Reg.UE 

2016/679 si informa che: 

− titolare del trattamento dei dati è il Comune di Brescia, con 

sede a Brescia in piazza della Loggia n.1, rappresentato per 

quanto concerne gli obblighi in materia di privacy dal Direttore 

generale - dato di contatto: 

protocollogenerale@pec.comune.brescia.it  
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− dato di contatto del responsabile della protezione dei dati 

RPD@comune.brescia.it  

− il Comune si può avvalere, per il trattamento dei dati, di 

soggetti terzi (individuati quali responsabili del trattamento) 

sulla base di un contratto od altro atto giuridico  

− i dati personali sono trattati per le finalità di redazione del 

contratto e di gestione del rapporto contrattuale ed il 

trattamento avviene nell’ambito dell’'esecuzione di un compito 

di interesse pubblico da parte del Comune; gli uffici 

acquisiscono unicamente i dati necessari alla gestione del 

rapporto  

− il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con 

strumenti elettronici/informatici 

− il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di 

legge o di regolamento per adempiere agli obblighi ed alle 

facoltà ivi previsti in capo agli enti locali  

− non vengono adottati processi decisionali esclusivamente 

automatizzati (e pertanto senza intervento umano) nei confronti 

del contraente che comportino l’adozione di decisioni sul 

medesimo  

− la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base 

di norme di legge o di regolamenti  

− i dati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente 

normativa in materia di conservazione dati/documenti 

cartacei/digitali della pubblica amministrazione 

− il mancato conferimento dei dati al Comune può comportare 

l’impossibilità al compimento ed alla conclusione del rapporto 

contrattuale, ed alla sua esecuzione 

− il trattamento dei dati è improntato ai principi di correttezza, 

liceità e trasparenza, nel rispetto della riservatezza degli 

stessi 

− il contraente ha il diritto all’accesso ai dati, alla rettifica, 

alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi 

legittimi ed espressi, a presentare reclamo all’Autorità 

Garante della privacy. 

− la pubblicazione dei dati personali avviene nei casi e con i 

limiti previsti dalla vigente normativa. 

 

 

Per il Comune di Brescia 

Il Responsabile del Settore 

Verde, Parchi e Reticolo Idrico 

 

 

…………………………………………………….. 

 

Per l’Associazione Parco di 

Piero 

IL Presidente 

 

 

……………………………………………………………. 

 

 


