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COMUNE DI
BRESCIA

AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DI UN
MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ “CENTRO
SPORTIVO SAN FILIPPO S.P.A.” IN SOSTITUZIONE DI N. 1 MEMBRO DIMISSIONARIO

IL SINDACO

COMUNE DI BRESCI A

Comune di

PG

Brescia -

Prot ocoll o N. 0028225/ 2021 del 03/02/2021

Visto l'art. 50, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL) che attribuisce al Sindaco la competenza in
tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituzioni;

Visto lo Statuto Comunale e la deliberazione consiliare 17.11.2008 n° 200/53878 P.G. inerente gli
indirizzi per le nomine dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende, istituzioni e societa;

Visto lo Statuto del Centro Sportivo San Filippo S.p.a., Societa per azioni della quale il Comune di
Brescia ¢ I’unico azionista;

Dato atto che si rende necessario procedere alla nomina di n. 1 membro del Consiglio di
Amministrazione in sostituzione di un membro dimissionario;

La sostituzione dovra avvenire nel rispetto della Legge n.120/2011 sulla parita di genere e in ogni caso,
ai sensi dell’art.4 comma 4 della Deliberazione CC n.200/2008, le candidature pervenute avranno una
validita di 180 giorni dalla data del presente bando ai fini di eventuali ulteriori nomine che si rendessero
necessarie

AVVISA

che il Comune di Brescia, in qualita di unico azionista del Centro Sportive San Filippo S.p.a., deve
provvedere alla designazione di un membro del Consiglio di Amministrazione

A tal fine, con il presente avviso, si intende procedere alla raccolta delle candidature alla predetta
nomina, prevedendo quanto segue:

1. Durata dell'incarico

L’incarico avra durata sino all’approvazione del bilancio d’esercizio relativo all’ anno 2022 e potra
essere rinnovato, ai sensi dell’art. 13 c¢.3 dello Statuto della Societa.

Settore Coordinamento Partecipate Piazza della Loggia, 3 — 25121 Brescia
Tel. +39 030.2977247- 39 030.2977871

Coordinamentoaziende@comune.brescia.it-aziendepubbliche@pec.comune. brescia.it

www.comune.brescia.it




COMUNE DI
BRESCIA

2. Compenso

Il compenso € determinato dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 20 ¢.3 dello Statuto della
Societa.

3.  Requisiti generali

Possono presentare la propria candidatura coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

- essere cittadini di uno dei paesi membri dell'Unione Europea;

- non aver riportato condanne penali o avere procedimenti penali in corso che possano recare
pregiudizio allo svolgimento dell’incarico;

- godere dei diritti civili e politici;

- non trovarsi in una delle condizioni previste dal Titolo III (Organi), Capo II (Incandidabilita,
ineleggibilita, incompatibilita) del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 10 del D. Lgs. 235/2012 (Testo unico
delle disposizioni in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo);

- non trovarsi in stato di conflitto di interessi nei confronti della Societa Centro Sportivo San Filippo
S.p.a.;

- non avere liti pendenti con il Comune di Brescia o con la Societa Centro Sportivo San Filippo
S.p.a.;

- non avere posizioni debitorie nei confronti del Comune di Brescia;

- non essere stato dichiarato fallito;

- non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le norme
vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche amministrazioni, né essere stato
dichiarato decaduto, destituito, dispensato o licenziato da un impiego pubblico;

- non essere coniuge o parente o affine entro il 3/ grado del Sindaco;

- non trovarsi in rapporto di impiego, consulenza o altro incarico con il Comune di Brescia o con la
Societa Centro Sportivo San Filippo S.p.a.;

- non avere avuto, negli ultimi tre anni, rapporti di lavoro come dipendente, consulente o incaricato
del Comune di Brescia con poteri e responsabilita autorizzative e/o negoziali sull'attivita della Societa
Centro Sportivo San Filippo S.p.a.;

- non ricadere nelle cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al D. Lgs. 39/2013;

- non trovarsi nella condizione di cui all’l, comma 734, Legge n. 296/2006 (non pud essere
nominato Amministratore chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia
chiuso in perdita tre esercizi consecutivi).

Si avverte che il sopravvenire di una delle cause ostative all’incarico di cui sopra, accertata nel corso del
mandato amministrativo, comporta la immediata revoca dell’incarico.
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4. Modalita e termine per la presentazione delle candidature

Le proposte di candidatura dovranno pervenire direttamente al portale del Comune di Brescia con unica
modalitd di presentazione attraverso il sistema ONLINE entro le ore 12:00 del 10.03.2021 e
raggiungibile su: www.comune.brescia.it/comune/societaentipartecipati/nominesocietaenti

A tal fine si precisa che I’accesso al sistema ONLINE puo essere effettuato ESCLUSIVAMENTE
attraverso I’identificazione con: SPID, Carta Nazionale Servizi o con credenziali del Comune di Brescia.

Per la richiesta di rilascio delle credenziali del Comune di Brescia, &€ necessario utilizzare il link:
https://portaleservizi.comune.brescia.it/signup .

Alla candidatura dovra essere allegato il curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo,
debitamente sottoscritto.

5. Soggetti proponenti

Ai sensi dell’art. 2 della deliberazione consiliare n°200/2008, le candidature per le nomine e le
designazioni possono essere presentate:

a.  dal candidato stesso (autocandidatura)

b.  dai singoli consiglieri del Comune;

c. dagli ordini e collegi professionali della provincia o dalle organizzazioni sindacali o dalle
associazioni operanti sul territorio.

d. daalmeno 50 elettori del Comune di Brescia;

Per quanto riguarda i proponenti di cui alle lettere b) e c¢) dovra essere utilizzato il modello 1)
debitamente sottoscritto dal proponente, scansionato ed allegato in formato pdf alla domanda presentata
dal candidato con il sistema ON LINE

Per quanto riguarda i proponenti di cui alle lettere d) dovra essere utilizzato il modello 2) nel quale
indicare nome cognome, luogo, data di nascita, residenza e sottoscrizione degli elettori; tale modulo
dovra essere poi scansionato ed allegato in formato pdf alla domanda presentata dal candidato con il
sistema ON LINE.

I modelli 1) e 2) sono reperibili al seguente indirizzo:

https://www.comune.brescia.it/comune/societaentipartecipati/nominesocietaenti/Pagine/Presentazione-
candidature-per-le-nomine-in-enti-e-societ%c3%a0.aspx

6. Responsabile del procedimento

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Settore Coordinamento Partecipate -
Responsabile del procedimento: dott.ssa Nicoletta Guerrini tel. 030 2977247- 2977871 - mail
coordinamentoaziende@comune.brescia.it
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7. Norma di rinvio

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso trovano applicazione le disposizioni normative vigenti
nel tempo ed in particolare quelle previste dal D. Lgs. 267/2000, dal D. Lgs. 39/2013 e successive
modificazioni ed integrazioni.

8. Pubblicita
I Presente avviso viene pubblicato all’Albo on-line e sul sito web istituzionale del Comune di Brescia -

www.comune.brescia.it/comune/societaentipartecipati/nominesocietaenti: su quest’ultimo verra data

pubblicazione anche dell’esito del procedimento.

Brescia, 4, 02, 20U
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