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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 

COMMISSARIO AGGIUNTO DI POLIZIA LOCALE (CAT. D). 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 

La PROVA ORALE, consisterà nella somministrazione, mediante estrazione a sorte, di n. 2 domande riguardanti 
situazioni lavorative concrete che prevedono la conoscenza degli argomenti indicati all’art. 9 del bando di concorso; le 
situazioni da analizzare riguarderanno due macro-ambiti lavorativi, quello gestionale-operativo e quello gestionale-
relazionale. 
Ogni risposta sarà valutata singolarmente sulla base dei seguenti criteri: 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE PUNTEGGIO 
MASSIMO 

1. Capacità di inquadrare l’argomento proposto sia dal punto di vista normativo che da quello 
gestionale 

10 

2. Capacità di sviluppare l’argomento proposto dal punto di vista tecnico-professionale, illustrando 
i processi di lavoro connessi e gli aspetti operativi/relazionali richiesti 

10 

3. Capacità espositiva e completezza della risposta 10 

TOTALE 30 

 
Per l’accertamento della lingua inglese il candidato dovrà estrarre a sorte un breve brano da leggere e tradurre. 
 
Per l’accertamento delle applicazioni informatiche il candidato dovrà estrarre a sorte una domanda a risposta 
multipla. 
 
All’accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche verrà assegnato il seguente 
punteggio: 

 Conoscenza insufficiente punti Da 0 a 17 

 Conoscenza a livello scolastico punti Da 18 a 21 

 Conoscenza a livello medio Da 22 a 25 

 Conoscenza a livello buono/ottimo Da 26 a 30 
 
Il punteggio finale della prova orale sarà il risultato della media ponderata dei voti assegnati ad ogni risposta, tenuto 
conto del peso dato ad ogni domanda come di seguito riportato: 

N. DOMANDA PESO 

1 accertamento capacità gestionali-operative 14 

2 Accertamento capacità gestionali-relazionali 14 

3 Accertamento conoscenza Inglese 1 

4 Accertamento conoscenze informatiche 1 

TOTALE 30 

 


