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COMUNE DI

BRESCIA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 5 POSTI DI ESPERTO PER

L’ORIENTAMENTO AL LAVORO E ALL'INCLUSIONE (CAT. D)

PROVA SCRITTAN. 1

1) Con riferimento alla quota di riserva, i datori di lavoro sono obbligati ad avere alle loro dipendenze un numero
di lavoratori disabili che I’art. 3.1 della L. 68/99 quantifica in misura diversa a seconda del numero di dipendenti
occupati dalle varie aziende pubbliche e private. In quale misura si attribuisce la quota di riserva?

A.

LAVORATORI OCCUPATI COMPUTABILI NUMERO DISABILI DA ASSUMERE
Dal1l5a35 1
Da 36 a 50 2
Oltre 50 7% dei dipendenti in servizio computabili
LAVORATORI OCCUPATI COMPUTABILI NUMERO DISABILI DA ASSUMERE
Da 15a35 2
Da 36 a50 3
Oltre 50 15% dei dipendenti in servizio computabili
LAVORATORI OCCUPATI COMPUTABILI NUMERO DISABILI DA ASSUMERE
Da15a35 1
Da 36 a 100 2
Oltre 100 7% dei dipendenti in servizio computabili

2) Quale delle seguenti funzioni & svolta da un servizio d’inserimento lavorativo di un Comune (o di un Ambito
territoriale) autorizzato ai servizi al lavoro ai sensi della legge regionale 22/2006?

A.

La funzione di controllo degli obblighi di collocamento mirato da parte delle aziende tenute alle assunzioni
obbligatorie ai sensi della Legge 68/1999

La funzione di supportare i cittadini segnalati dai servizi pubblici in percorsi di orientamento,
sperimentazione, intermediazione, finalizzati a favorire I'inserimento e reinserimento nel mercato del lavoro
La funzione di attivazione di dispositivi quali la Dote Unica Lavoro, Garanzia Giovani, Dote Disabili finalizzati,
quali strumenti di utilizzabili dai beneficiari per la fruizione di servizi di formazione professionale e di
accompagnamento al lavoro, secondo il profilo personale di occupabilita

3) Quali delle seguenti condizioni del beneficiario & essenziale per I'attivazione di un tirocinio finalizzato
all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione, ai sensi della DGR 5451/2016 di Regione

Lombardia?

A. La funzione di controllo degli obblighi di collocamento mirato da parte delle aziende tenute alle assunzioni
obbligatorie ai sensi della Legge 68/1999.

B. Il beneficiario deve essere un soggetto in eta lavorativa preso in carico dal servizio sociale professionale del
servizio pubblico

C. |l beneficiario deve essere un soggetto in eta lavorativa in carico ai servizi pubblici o privati per il trattamento

delle dipendenze per la salute mentale o per la disabilita
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4) Quali tra le seguenti categorie di persone non sono titolari del diritto al “collocamento mirato” ai sensi della
Legge 68/1999 e ss.mm.ii.?

A. |soggettiin trattamento psichiatrico

B. Persone non vedenti o sordomute

C. Vittime del terrorismo e della criminalita organizzata

5) Con quale atto amministrativo viene approvato il piano di zona ai sensi della L.R. 3/2008?
A. Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci
B. Determinazione dirigenziale
C. Accordo di programma

6) Il piano di zona, tra i contenuti obbligatori, non contempla:
A. Gliobiettivi strategici e le priorita di intervento nonché gli strumenti e i mezzi per la relativa realizzazione
B. Le modalita per garantire I'integrazione tra servizi e prestazioni
C. Il Regolamento per I'accesso ai servizi sociali e relativi criteri di compartecipazione

7) Per quanto riguarda il contenuto della motivazione dei provvedimenti amministrativi I’art. 3 della |. n. 241/1990
stabilisce che la motivazione deve indicare:
A. Gli elementi costitutivi del provvedimento
B. Irequisiti di legittimita e i requisiti di efficacia
C. | presupposti di fatto e le ragioni giuridiche che hanno determinato la decisione dell’amministrazione

8) Il Consiglio ha competenza “limitata” agli “atti fondamentali” elencati all’art. 42 del Tuel. E di competenza del
Consiglio:
A. Disciplinare lo stato giuridico del personale dell’ente
B. Deliberare i programmi triennali e I'elenco annuale dei lavori pubblici
C. Predisporre il rendiconto dell’ente da sottoporre all’approvazione del Sindaco

9) |l parere obbligatorio vincolante:
A. Se l'organo di amministrazione attiva € obbligato a richiedere il parere e ad uniformarsi ad esso, residuando
solo la possibilita di non emanare il provvedimento finale
B. Quando I'amministrazione e obbligata a richiederli ma puo discostarsi motivando il merito
C. Quando la loro acquisizione & prevista dalla legge

10) L’espressione “organi di governo” contenuta dall’art. 36 del TUEL é riferita per le amministrazioni comunali,
oltre al Sindaco a:
A. Collegio dei revisori e Consiglio
B. Consiglio e Giunta
C. Segretario comunale e Direttore generale

11) Il Piano nazionale anticorruzione, di cui al comma 2-bis, art. 1, L. n. 190/2012:
A. E adottato dal Ministro dell’Interno
B. Costituisce atto di indirizzo per le P.A. ai fini dell’adozione dei propri piani biennali di prevenzione della
corruzione
C. Hadurata triennale ed e aggiornato annualmente
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12) Aifini del Reg. (CE) n. 2016/679 UE per “destinatario” si intende la persona fisica o giuridica, 'autorita pubblica,
il servizio o altro organismo che:
A. Tratta dati personali per conto del titolare del trattamento
B. Riceve comunicazione di dati personali, che si tratti o meno di terzi
C. Determina le finalita e i mezzi del trattamento di dati personali, singolarmente o insieme ad altri

13) Un incaricato di pubblico servizio, che si appropria di una cosa mobile appartenente ad un privato di cui ha la
disponibilita per ragioni del suo servizio, commette il delitto di:
A. Peculato
B. Peculato mediante profitto dell’errore altrui
C. Malversazione a danno dello Stato

14) Gli impiegati pubblici rispondono del loro operato:
A. Solo sul piano penale e disciplinare
B. Solo sul piano civile e patrimoniale
C. Non soltanto sul piano penale e disciplinare ma anche su quello civile o patrimoniale

15) In un foglio elettronico i testi possono essere contenuti:
A. Nella barra della formula
B. Solo nelle celle alfabetiche
C. In qualsiasi cella del foglio di lavoro

16) Translate into English the following comparative form.
Piu informazioni mi dai, meglio posso aiutarti
A. More informations you give me the best | can help you
B. More informations you give me better | can help you
C. The more information you give me the better | can help you

DOMANDE APERTE

17)In caso di un soggetto in carico al servizio sociale e senza alcuna certificazione di invalidita e di svantaggio
certificato, in che modalita e con quali strumenti & possibile progettare e sviluppare un intervento di inserimento
lavorativo?

18) La legge riconosce un ruolo fondamentale alle cooperative sociali di tipo B nelle azioni di inserimento lavorativo

di soggetti svantaggiati. Il candidato indichi quale norma in particolare disciplina tale aspetto e illustri
brevemente le tipologie di svantaggio che sono riconosciute come meritevoli di tutela da tale norma e in che
termini.



