COMUNE DI
BRESCIA

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE DELLA SELEZIONE PUBBLICA
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO DI
N. 5 ISTRUTTORI DIRETTIVI INFORMATICI (CAT. D)

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA D’ESAME

La commissione esaminatrice, preso atto di quanto riportato nel bando di concorso per quanto attiene la
PROVA ORALE, ha stabilito che la stessa si svolgera come segue:
— somministrazione, mediante estrazione a sorte, di n. 3 domande cosi suddivise:
» n.1domanda di tipo pratico-operativo per verificare I'attitudine al problem solving;
» n.1domanda sulla disciplina dei sistemi e delle reti;
» n.1domanda relativa a software e C.A.D.;
— accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante traduzione di un breve testo estratto a
sorte.

Ogni risposta alle tre domande sara valutata singolarmente sulla base dei seguenti criteri:

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE PUNTEGGIO
RISPOSTE ALLE DOMANDE ARGOMENTI ART. 5 DEL BANDO MASSIMO
1. Grado di conoscenza degli argomenti oggetto della domanda estratta, completezza della 15
risposta e aderenza ai temi proposti
2. Qualita dell’esposizione e capacita di trattare i temi proposti oltre la mera esposizione 15
nozionistica
TOTALE 30

Il voto finale della prova sara il risultato della media aritmetica dei voti assegnati ad ogni risposta.
L'accertamento della conoscenza della lingua inglese & di tipo idoneativo.

La prova orale si intendera superata se sara raggiunto il punteggio minimo di 21/30 e l'idoneita
all’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

9 gennaio 2023

La commissione esaminatrice:
Ing. Carmine Andrea Piscopo (Presidente), Ing. Erika Tosoni (membro), Dott. Alessandro Morari (membro)

Settore Risorse Umane — Servizio Assunzioni
Piazza della Loggia, 3 - 25121 Brescia - Tel. 030.2978319
email assunzioni@comune.brescia.it — PEC assunzioni@pec.comune.brescia.it P.IVA e C.F. 00761890177




