NUMERO

DOMANDA

OGGETTO E AMBITO DI APPLICAZIONE DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI DI CUI AL

c1 D.LGS. 50/2016
o IL CANDIDATO ESPONGA SINTETICAMENTE L'AMBITO DI APPLICAZIONE E L'OGGETTO DEL
CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI

c3 IL PROGRAMMA BIENNALE DI FORNITURE E SERVIZI

ca IL PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI

s L'ART. 30 DEL CODICE DEI CONTRATTI ENUNCIA | PRINCIPI DI AGGIUDICAZIONE ED
ESECUZIONI DEGLI APPALTI, IL CANDIDATO NE ESPONGA IL CONTENUTO

e IL CANDIDATO ESPONGA | PRINCIPI ISPIRATORI DELLE PROCEDURE AD EVIDENZA

PUBBLICA COME PREVISTI DAL CODICE DEI CONTRATTI




c7 QUALI SONO | PRINCIPI PREVISTI DAL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI PER
L'AGGIUDICAZIONE ED ESECUZIONE DEGLI APPALTI?
C8 RUOLO E FUNZIONI DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTI NEGLI APPALTI PUBBLICI
c9 QUALI SONO LE PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE DAL RESPONSABILE UNICO DEL
PROCEDIMENTO NELL'AGGIUDICAZIONE ED ESECUZIONE DI APPALTI PUBBLICI?
c10 DA CHI E' NOMINATO IL RUP E QUALI SONO | SUOI COMPITI PRINCIPALI SECONDO IL
CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI?
Cl11 IL RUP NEI CONTRATTI PUBBLICI: PRINCIPALI FUNZIONI
c12 BREVE ESPOSIZIONE DELL'ART. 31 DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: Ruolo e funzioni
del responsabile del procedimento negli appalti
LA LEGGE 241/1990 PER OGNI PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO PREVEDE LA NOMINA
C13 DI UN RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, COME E' DISCIPLINATA TALE FIGURA NEL
CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI?




Ci4

IL CANDIDATO ESPONGA LE PRINCIPALI FASI DELLE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO

LE FASI DI AFFIDAMENTO DEI CONTRATTI PUBBLICI COME DISCIPLINATE DALL'ART. 32

€15 DEL CODICE DEI CONTRATTI
c16 L'ART. 32 DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: LE FASI DELLE PROCEDURE DI
AFFIDAMENTO
c17 LA SUCCESSIONE DELLE FASI DI AFFIDAMENTO DI UNA PROCEDURA AD EVIDENZA
PUBBLICA SECONDO L'ART. 32 DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
c18 INDICAZIONE ED ESPOSIZIONE DELLE PRINCIPALI FASI DI AFFIDAMENTO DI UN
CONTRATTO PUBBLICO
IL CANDIDATO FORNISCA UNA GENERICA ESPOSIZIONE DELLA SCANSIONE TEMPORALE
C19 DELLE FASI DI AGGIUDICAZIONE DELLE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI,
FORNITURE
C20 GENERICA PANORAMICA DELLE PROCEDURE ORDINARIE PREVISTE DAL CODICE DEI

CONTRATTI PUBBLICI PER L'AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE




S| FORNISCA UNA GENERICA PANORAMICA DELLE PROCEDURE ORDINARIE PREVISTE DAL

c21 CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI PER L'AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE?

22 QUALI SONO LE PROCEDURE ORDINARIE PREVISTE DAL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
PER L'AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE?

23 QUALI SONO LE PROCEDURE ORDINARIE PREVISTE DAL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
PER L'AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE?

24 IL CANDIDATO ESPONGA QUALI SONO LE PROCEDURE ORDINARIE PREVISTE DAL CODICE

DEI CONTRATTI PUBBLICI PER L'AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE
25 QUALI INFORMAZIONI CONTIENE UN BANDO DI GARA SECONDO IL CODICE DEI
CONTRATTI PUBBLICI?
26 IL CANDIDATO ESPONGA GLI ELEMENTI PRINCIPALI DEL BANDO-TIPO DI GARA PREVISTO
DAL D.LGS. 50/2016
27 QUALI SONO LE PRINCIPALI INFORMAZIONI CHE LA STAZIONE APPALTANTE DEVE

NECESSARIAMENTE INSERIRE IN UN BANDO DI GARA SECONDO IL D.LGS. 50/2016?




Cc28

I MOTIVI DI ESCLUSIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO DALLA PARTECIPAZIONE AD

UNA PROCEDURA D'APPALTO
C29 L'ART. 80 DEL D.LGS. 50/2016: MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA PARTECIPAZIONE A UNA
PROCEDURA D'APPALTO
C30 QUALI SONO | MOTIVI DI ESCLUSIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO DALLA
PARTECIPAZIONE AD UNA PROCEDURA D'APPALTO SECONDO IL D.LGS. 50/2016
QUALI SONO | CRITERI DI SELEZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO SECONDO IL D.LGS.
C31
50/2016?
QUALI SONO | CRITERI DI SELEZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO SECONDO IL D.LGS.
C32
50/2016?
33 QUALI SONO I CRITERI DI SELEZIONE CHE LE STAZIONI APPALTANTI POSSONO DEFINIRE
PER LA PARTECIPAZIONE DI UN OPERATORE ECONOMICO AD UNA GARA DI APPALTO?
c3a IN COSA CONSISTE L'ISTITUTO DEL SOCCORSO ISTRUTTORIO DISCIPLINATO DALL'ART. 83

DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI?




C35 L'ISTITUTO DELL'AVVALIMENTO NEL D.LGS. 50/2016

C36 COS'E' E A COSA SERVE L'AVVALIMENTO DI CUI AL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI

C37 | CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO SECONDO L'ART. 95 DEL D.LGS. 50/2016

c38 QUALI SONO | CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO SECONDO L'ART. 95 DEL

D.LGS. 50/2016?

c39 IL CANDIDATO ESPONGA | CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO PREVISTI
DALL'ART. 95 DEL D.LGS. 50/2016?

ca0 QUALI INFORMAZIONI CONTIENE L'AVVISO DI UN APPALTO AGGIUDICATO SECONDO IL
CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI?

ca1 IL CANDIDATO ESPONGA IL CONTENUTO DELL'AVVISO DI UN APPALTO AGGIUDICATO

PREVISTO DAL D.LGS. 50/2016




SI ESPONGA IL CONTENUTO TIPO DI UN AVVISO DI UN APPALTO AGGIUDICATO

caz SECONDO IL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
LA VERIFICA DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO PUBBLICO SECONDO L'ART. 102 D.LGS.
ca3
50/2016
c44 LA DISCIPLINA DEL SUBAPPALTO NEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
IL CANDIDATO ESPONGA LA DISCIPLINA DEL SUBAPPALTO DI CUI ALL'ART. 105 D.LGS.
C45
50/2016
c46 | CONTENUTI PRINCIPALI DEL SUBAPPALTO DI CUI AL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
ca7 LE PRINCIPALI CASISTICHE DI RISOLUZIONE DI UN CONTRATTO PUBBLICO SECONDO IL
D.LGS. 50/2016
cas LA CORRELAZIONE TRA ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA NELL'AGIRE DELLA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE




IL CANDIDATO ESPONGA | PRINCIPIALI ASPETTI DI COLLEGAMENTO TRA

€49 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA NELL'AGIRE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Cc50 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA NELL'AGIRE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
c51 QUALI SONO LE PRINCIPALI FONTI NORMATIVE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E
TRASPARENZA NELL'ORDINAMENTO GIURIDICO ITALIANO?
52 LE PRINCIPALI FONTI NORMATIVE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
NELL'ORDINAMENTO GIURIDICO ITALIANO
53 IL CANDIDATO ESPONGA LE PRINCIPALI FONTI NORMATIVE IN MATERIA DI
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA NELL'ORDINAMENTO GIURIDICO ITALIANO
C54 IL PRINCIPIO GENERALE DI TRASPARENZA DISCIPLINATO DAL D.LGS. 33/2013
55 COSA SI INTENDE PER TRASPARENZA E QUALI SONO LE SUE PRINCIPALI RICADUTE

SULL'AZIONE AMMINISTRATIVA SECONDO IL D.LGS. 33/2013?




LA TRASPARENZA DISCIPLINATA DAL D.LGS. 33/2013: EFFETTI SULL'AZIONE DELLA

€6 PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

cs57 COS'E' L'ANAC E QUALI SONO LE SUE PRINCIPALI FUNZIONI IN CHIAVE ANTICORRUTTIVA
E DI TRASPARENZA DELL'AGIRE AMINISTRATIVO

C58 LE PRINCIPALI FUNZIONI DELL'ANAC IN CHIAVE ANTICORRUTTIVA E DI TRASPARENZA

59 IL CANDIDATO ESPONGA LE PRINCIPALI FUNZIONI DELL'ANAC IN CHIAVE

ANTICORRUTTIVA E DI TRASPARENZA DELL'AGIRE AMINISTRATIVO

c60 L'ACCESSO CIVICO E L'ACCESSO CIVICO GENERALIZZATO SECONDO IL D.LGS. 33/2013

c61 IL CANDIDATO ESPONGA LA DISCIPLINA DELL'ACCESSO CIVICO E DELL'ACCESSO CIVICO
GENERALIZZATO PREVISTA DAL D.LGS. 33/2013

C62 GLI ISTITUTI DELL'ACCESSO CIVICO E DELL'ACCESSO CIVICO GENERALIZZATO SECONDO IL

D.LGS. 33/2013




| PRINCIPALI ASPETTI DEGLI ISTITUTI DI ACCESSO CIVICO E 'ACCESSO CIVICO

ces GENERALIZZATO DI CUI AL D.LGS. 33/2013
c64 QUALI SONO | PRINCIPALI DATI, ATTI E DOCUMENTI CHE UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE E' TENUTA A PUBBLICARE SECONDO IL D.LGS. 33/2013
C65 IL CANDIDATO ESPONGA | PRINCIPALI DATI, ATTI E DOCUMENTI CHE UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE E' TENUTA A PUBBLICARE SECONDO IL D.LGS. 33/2013
C66 SECONDO IL D.LGS. 33/2013 QUALI SONO | DATI, ATTI E DOCUMENTI CHE UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE E' TENUTA A RENDERE PUBBLICI?
c67 | PRINCIPALI DATI, ATTI E DOCUMENTI CHE UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E'
TENUTA A PUBBLICARE SECONDO IL D.LGS. 33/2013
c68 IL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
C69 | PRINCIPALI CONTENUTI DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E

TRASPARENZA




C70

IL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA: ADOZIONE E

CONTENUTI
71 IL CANDIDATO FORNISCA UNA GENERICA ESPOSIZIONE DELLE FONTI NORMATIVE IN
MATERIA DI PRIVACY

C72 LA NORMATIVA IN MATERIA DI PRIVACY

SI FORNISCA UNA GENERICA ESPOSIZIONE DELLE FONTI NORMATIVE IN MATERIA DI
C73

PRIVACY

C74 A QUALI PRINCIPI E' ISPIRATO IL REGOLAMENTO UE 679/2016 IN MATERIA DI PRIVACY?
C75 A QUALI PRINCIPI E' ISPIRATO IL REGOLAMENTO UE 679/2016 IN MATERIA DI PRIVACY?
c76 I PRINCIPI SU CUI SI FONDA LA DISCIPLINA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI DI CUI AL

REGOLAMENTO UE 679/2016 (PRIVACY)




IL CANDIDATO ESPONGA GENERALMENTE | PRINCIPI SU CUI SI FONDA LA NORMATIVA

77 PRIVACY DI CUI AL REGOLAMENTO UE 679/2016

QUALI SONO L'OGGETTO E L'AMBITO DI APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO UE 679/2016
c78

(PRIVACY)
C79 OGGETTO E L'AMBITO DI APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO UE 679/2016 (PRIVACY)
c80 COSA SI INTENDE PER "DATO PERSONALE" Al FINI DELLA NORMATIVA PRIVACY DI CUI AL
REG. UE 679/2016?
ca1 COSA SI INTENDE PER TRATTAMENTO DI UN DATO PERSONALE Al FINI DELLA
NORMATIVA PRIVACY DI CUI AL REG. UE 679/2016 ?
a2 CHI SONO IL TITOLARE E IL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO Al FINI DELLA NORMATIVA
PRIVACY DI CUI AL REG. UE 679/2016 ?

ca3 IN COSA CONSISTE LA VIOLAZIONE DEI DATI PERSONALI SECONDO IL REG. UE 679/2016

(PRIVACY)?




C84

| PRINCIPI APPLICABILI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SECONDO IL REG. UE

679/2016 (PRIVACY)
cas QUALI SONO | PRINCIPI APPLICABILI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SECONDO IL
REG. UE 679/2016? (PRIVACY)
cg6 IL CANDIDATO ESPONGA | PRINCIPI APPLICABILI AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
SECONDO IL REG. UE 679/2016 (PRIVACY)
ca7 LE CONDIZIONI DI LICEITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SECONDO IL REG. UE
679/2016 (PRIVACY)
cas QUALI SONO LE CONDIZIONI DI LICEITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
SECONDO IL REG. UE 679/2016? (PRIVACY)
ca9 IL CANDIDATO ESPONGA LE CONDIZIONI DI LICEITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI SECONDO IL REG. UE 679/2016 (PRIVACY)
c90 LA DISCIPLINA DEL TRATTAMENTO DEI DATI C.D. SENSIBILI (SALUTE, OPINIONI POLITICHE

ETC.) DI CUI AL REG.UE 679/2016 (PRIVACY)




IL CANDIDATO ESPONGA LA DISCIPLINA DEL TRATTAMENTO DEI DATI C.D. SENSIBILI

co1 (SALUTE, OPINIOINI POLITICHE ETC.) DI CUI AL REG.UE 679/2016 (PRIVACY)

C92 FINALITA' E AMBITO DI APPLICAZIONE DEL CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE

o3 LE PRINCIPALI FINALITA' E L'AMBITO DI APPLICAZIONE DEL CODICE
DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE

coa IL CANDIDATO ESPONGA LE PRINCIPALI FINALITA' E L'AMBITO DI APPLICAZIONE DEL

CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE
DIRITTI DEI CITTADINI E DELLE IMPRESE PREVISTI NEL CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE
C95
DIGITALE

C96 QUALI SONO I DIRITTI DEI CITTADINI E DELLE IMPRESE PREVISTI NEL CODICE
DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE?

C97 FUNZIONI DEL RESPONSABILE DELLA TRANSIZIONE DIGITALE Al SENSI DEL CODICE

DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE




co8 LE PRINCIPALI CARATTERISTICHE DEL DOCUMENTO INFORMATICO

QUALI SONO RUOLO E FUNZIONI DELL'AGENZIA PER L'ITALIA DIGITALE (AGID) SECONDO

€99 IL CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE?

€100 QUALI SONO GLI ELEMENTI COMUNI DEI DELITTI CONTRO LA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE?

Ci101 ELEMENTI COMUNI DEI DELITTI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE?

C102 IL DELITTO DI CONCUSSIONE

C103 LA CORRUZIONE NEL CODICE PENALE (DELITTI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE)

IL CANDIDATO ESPONGA LA DISCIPLINA DELLA CORRUZIONE COME PREVISTA NELLE

€104 FATTISPECIE DI DELITTI DI CUI AL CODICE PENALE




LA DISCIPLINA DELLA CORRUZIONE COME PREVISTA NELLE FATTISPECIE DI DELITTI DI CUI

€105 AL CODICE PENALE

C106 IL DELITTO DI ABUSO D'UFFICIO

C107 NOZIONE DI PUBBLICO IMPIEGO

C108 IL CANDIDATO ESPONGA | PRINCIPALI ELEMENTI DELLA NOZIONE DI PUBBLICO IMPIEGO
C109 LA PIANIFICAZIONE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE

C110 IL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

Cl111 RESPONSABILITA' DIRIGENZIALE PER MANCATO RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI




C112

MOBILITA' TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

C113 PROCEDURE DI MOBILITA' TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

Ci1i4 FUNZIONI DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NEL PUBBLICO IMPIEGO

C115 LE PRINCIPALI FUNZIONI DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NEL PUBBLICO IMPIEGO
C116 CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NEL PUBBLICO IMPIEGO

C117 PRINCIPALI ELEMENTI DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NEL PUBBLICO IMPIEGO

C118

ELEMENTI DEL TRATTAMENTO ECONOMICO NEL PUBBLICO IMPIEGO




C119

IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

PRINCIPALI FUNZIONI ED ISTITUTI DEL CODICE DI COMPORTAMENTE DELLE PUBBLICHE

€120 AMMINISTRAZIONI

c121 IL CANDIDATO ESPONGA FUNZIONI E AMBITO DI APPLICAZIONE DEL CODICE DI
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

C122 LA TUTELA DEL DIPENDENTE PUBBLICO CHE SEGNALA ILLECITI

Ci23 DISCIPLINA DELLA TUTELA DEL DIPENDENTE PUBBLICO CHE SEGNALA ILLECITI

Ci124 SANZONI DISCIPLINARI E RESPONSABILITA' NEL PUBBLICO IMPIEGO

C125

SANZIONI E PROCEDIMENTO DISCIPLINARE NEL PUBBLICO IMPIEGO




QUALI SONO LE SANZIONI DISCIPLINARI PER | DIPENDENTI PUBBLICI COME PREVISTE NEL

c126 CCNL (CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI?

c127 | PRINCIPALI CONTENUTI DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO SECONDO IL CCNL
(CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI

C128 IL CONTENUTO DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO SECONDO IL CCNL
(CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI

c129 DISCIPLINA DELL'ORARIO DI LAVORO NEL CCNL (CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI

LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI
€130 DISCIPLINA DELLE FERIE NEL CCNL (CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO)
COMPARTO ENTI LOCALI
c131 IL CANDIDATO ESPONGA LA DISCIPLINA DELLE FERIE PREVISTA NEL CCNL (CONTRATTO
COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI
C132 | PRINCIPALI OBBLIGHI DEL DIPENDENTE PUBBLICO SECONDO IL CCNL (CONTRATTO

COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI




QUALI SONO | PRINCIPALI OBBLIGHI DEL DIPENDENTE PUBBLICO SECONDO IL CCNL

€133 (CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI?
c134 IL CANDIDATO ESPONGA | PRINCIPALI OBBLIGHI DEL DIPENDENTE PUBBLICO SECONDO IL
CCNL (CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI
C135 SI ESPONGANO | PRINCIPALI OBBLIGHI DEL DIPENDENTE PUBBLICO SECONDO IL CCNL
(CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI
C136 LA DISCIPLINA DEL PERIODO DI PROVA PREVISTA NEL CCNL (CONTRATTO COLLETTIVO

NAZIONALE DI LAVORO) COMPARTO ENTI LOCALI




