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Acquisizione beni servizi e lavori

dirigenti

SERVIZI ALLA PERSONA:
AP supp. Spec. Attivita Contrattuale (unita fittizia)
Uds Progr ione Prog ione Sociale e supporto specialistico

Casa, Residenzialita Sociale e Pubblica Servizi Sociali

Bilancio e Ragi ia

Civica Avvocatura (UdS Sindaco)

Coordi Partecipate

Coordi: A ativo e Servizi Cimiteriali

Cultura Musei e Biblioteche Musei

Cultura

Turismo

Biblioteche

Direzione Generale
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Segreteria Istituzionale Sindaco
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Segreteria Generale e Trasparenza
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Servizi Demografici (incluso Curn)

Servizi per I'Infanzia - Scuole dell'Infanzia e Asili Nido |Scuole Infanzia

| Asili Nido

S ibilita Ambiental

Sportello Unico Edilizia, Ap e Ac (incluso Servizio imp. pubblicitari)

Strade

Tributi

Tutela Ambi le e Pr i Civile

Trasfor i Urbana e Urban Center

Pianificazione Urbanistica

UdS Sicurezza Ambienti di Lavoro

Udp Ri Ambi le e Bonifiche

Valori ione Patrimonio Pubbli

Verde, Parchi e Reticolo Idrico
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